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UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 
FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING 

FIŞA DISCIPLINEI   

1.Date despre program
1.1 Instituţia de învăţământ superior  UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 
1.2 Facultatea/Departamentul Facultatea de Ştiinţe Economice 
1.3 Departamentul Management-Marketing 
1.4 Domeniul de studii Management 
1.5 Ciclul de studii Master 
1.6 Programul de studii/Calificarea Managementul Organizaţiei 

2.Date despre disciplină
2.1 Denumirea disciplinei  DEZVOLTARE DURABILA 
2.2 Titularul activităţilor de curs 
2.3 Titularul activităţilor de seminar 
2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de 

evaluare 
 C 2.7 Regimul 

disciplinei 
Opt 

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice)
3.1 Număr de ore pe 
săptămână 

3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul 
de învăţământ 

42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14 

Distribuţia fondului de timp ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 10 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 6 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 
Tutoriat 2 
Examinări 2 
Alte activităţi – Intocmirea unui studiu privind activitatile unei organizatii (cei care lucreaza vor 
realiza la firma in care lucreaza, iar ceilalti la o organizatie pe care o stabilim impreuna) care 
afecteaza componentele de mediu si masurile care trebuiesc adoptate respectand principiile DD. 

3 

3.7 Total ore studiu individual 33 
3.9 Total ore pe semestru 75 
3.10 Numărul de credite 3 

4.Precondiţii (acolo unde este cazul)
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4.1 de curriculum 

 

4.2 de competenţe   
 

 
 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
 
5.1 de desfăşurare a cursului  On-line(Teams/ ZOOM/Cisco Webex)  sau 

Sală de curs dotată cu:Videoproiector,Tablă,Materiale pe 
suport CD/DVD sau fotocopiate 

5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului  On-line(Teams/ ZOOM/Cisco Webex)  sau 
Sală de curs dotată cu:Videoproiector,Tablă,Materiale pe 
suport CD/DVD sau fotocopiate 

 
6. Competenţe specifice acumulate 
 
Competenţe profesionale  C1 Identificarea, analiza şi gestionarea elementelor care definesc 

mediul intern şi extern al  unei organizaţii complexe, prin 
diagnosticare şi analiză SWOT 

Competenţe transversale  CT3 Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea 
eficientă a resurselor şi tehnicilor de învăţare pentru propria 
dezvoltare 

 CT4 Dezvoltarea celor mai semnificative dimensiuni ale potenţialului 
intelectual care sa duca la cresterea unor abilităţi ca lucrul sub 
coordonare directă, lucrul din proprie iniţiativă sau lucrul în echipă. 

 
 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
 
7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Studiul si insuşirea principalelor concepte, abordărilor teoretice şi metodelor 
specifice domenial; 
Cunoaşterea si utilizarea in sensul de implicare in procesele şi relaţiile de 
management din administraţia publică si al reuniunilor interne si 
internationale în vederea formulării de principii şi legităţi pentru 
perfecţionarea permanentă si adaptarea structurilor organizatiei, în funcţie de 
necesităţile economico-sociale, de gradul de înzestrare tehnică, de nivelul de 
cultură şi civilizaţie ale mediului intern si extern al organizatiei, cu scopul 
adoptarii unor decizii eficiente, in armonie cu interesele sociale, locale si 
regionale, dar care sa satisfaca interesul public si regulile impuse de 
organismele la care tara noastra este parte. 

7.2 Obiectivele specifice Studiul si insusirea bazelor teoretice pe care să se sprijine codificarea şi 
dezvoltarea conceptului de dezvoltare sustenabila(SD);  
Studiul si înţelegerea conceptului si principiilor dezvoltarii sustenabile; 

 
8. Conţinuturi 
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8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
INTRODUCERE. CLARIFICARI CONCEPTUALE 

Cum sa intelegem criza ecologica planetara 
Minusurile capitalismului 
Solutia pentru situatia actuala 
O noua viziune 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 
2 ore 

C 2  INTENTIILE NOULUI MODEL DE DEZVOLTARE 
Contestatiile asupra modelului 
Vocatia ecologica a conceptului 
Notiunea de piata integrata 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 3 RISCURILE NOULUI CONCEPT 
Dezbateri asupra riscurilor 
Incompatibilitatea termenilor sintagmei 
Distinctia durabil-sustenabil 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 
2 ore 

C 4  UN MODEL NOU DE DEZVOLTARE 
Problema economica. Relatia economiei cu mediu 
Diferite abordari ale notiunii de durabilitate 
Revizuirea modurilor de productie si de consum 
Modele de guvernanta 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 5  ABORDAREA SISTEMICA 
Factorii de echilibru pentru mediu 
Activitatea antropica ca factor de presiune 
Organizarea erarhica a mediului  

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 6 MEDIUL CE IERARHIE FUNCTIONALA 
Relatiile dintre componentele ecosistemelor 
Capacitatea productive si capacitatea de support 
Domeniile de stabilitate 
Productia de bunuri si servicii 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 2 ore  

C 7 EFICIENTIZAREA MANAGEMENTULUI 
Paralelism intre managementul CN si al SSE 
Productia primara bruta 
Absorbtia si concentrarea energiei solare 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 8 DETERIORAREA ECOSISTEMELOR NATURALE 
Resurse regenerabile si neregenerabile 
Capacitatea bioproductiva 
Cresterea amprentei ecologice 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 9 PERFORMANTELE SISTEMULUI SOCIO-ECONOMIC 
Dependenta de Capitalul Natural 
Datoria fata de mediu a SSE 
Disparitia ecosistemelor natural 
Stabilitatea ecosistemelor 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 10 ORGANIZAREA IERARHICA A MEDIULUI 
Ierarhia ecologica 
Dinamica sistemelor nelineare 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

2 ore 
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Succesiunea ecologica conexiuni, studii de caz 
C 11 ARMONIZAREA CRESTERII ECONOMICE CU CAPACITATEA 
PRODUCTIVA SI DE SUPORT A ECOSISTEMELOR 
Reconsiderarea relatiei dintre cresterea economica si dezvoltare 
Stabilitatea ecosistemelor 
Eficientizarea resurselor energetice 
Limitele capacitatii de suport 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 12 SISTEMELE ANTROPIZATE SI RECLASIFICAREA RESURSELOR 
Abordarea sistemica a mediului 
CN cuprinde si specia umana 
Ecologia sistemica si CN 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 13 ECOSISTEMELE SI MEDIUL LOR 
Diversitatea CN 
Conservarea potentialelor CN 
Agresiunea SSE asupra CN 
Biodiversitatea in sens larg 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

C 14 INTERCONECTIVITATEA 
Specii folositoare si nefolositoare 
Extinderea domeniului de stabilitate a ecosistemelor 
Sisteme ecologice interconectate 
Ariile protejate 

expunerea, schimbul 
de idei, exemple din 
practica, scheme si 

conexiuni, studii de caz 

2 ore 

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

1. Omul, natura si tehnica Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

2. Teoria economica si mediu Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

3. Timpul dezvoltarii sustenabile Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

4. Evaluari monetare. Despre PIB verde Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

5. Taxe prime si piete pentru dreptul de a polua Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

6. Evaluarea politicilor publice Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

7. Aspecte etice si juridice ale dezvoltarii durabile Studiu de caz si 
dezbatere 2 ore 

Bibliografie: 
Costanza R., Social goals and the valuation of ecosystem services. Ecosystems. 2000, 3:4–10 
Popescu C. Echilibrul agro-silvo-pastoral - o incercare de reconciliere intre agricultura si padure, al 25-lea ARA 
Congress, Cleveland, Ohio, 2000; 
Popescu C. Utilizarea durabila a resurselor forestiere, Romania si provocarile viitorului”, Bucharest, Romanien 
Academy, July 2000; 
Popescu C., Strategii in managementul ecosistemelor forestiere, Seminarul International "Managementul 
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tranziei", INCE, Bucuresti 
Popescu C. Principii si criterii de management durabil al ecosistemelor forestiere, al 27-lea Congres ARA, 
Oradea, May 2002. 
Popescu C., Economia protectiei mediului, Editura Bibliotheca, Targoviste, 2004, ISBN 973-4813-76-1, 282 
pagini, 
Popescu C., Stari conflictuale generate de exploatarea abuziva a padurilor lumii, Editura Bibliotheca, 
Târgovişte , 2008 , ISBN 978-973-712-407-4 pag 228 , editata cu sprijinul Autoritatii Naţionale pentru 
Cercetare Ştiinţifica 
Popescu C., Managementul Mediului, Editura University Press, Târgovişte, 2009 ISBN 978-973-1955-25-4; 201 
pagini 
Ecosystem Services for Urbanizing Regions (ESUR)--Integrative Graduate Education and Research Traineeship 
(IGERT), Portland State University. www.pdx.edu/esur-igert 

 The Ecosystem Services Partnership (ESP) homepage. http://www.es-partnership.org/ 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10.Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 
finală 

10.4 Curs 

Evaluarea cunoştinţelor 
acumulate  

Examen final (evaluarea finală) 
\scris 
Moodle 

40 % 

Participare constanta la 
activitatra didactica 

Participare activă/discutii 
Moodle/ Teams 

10 % 

10.5 Seminar/laborator 

 Cunoştinţe practice  Verificare pe parcurs-testare 
periodica  

20 % 

 Realizarea de teme / 
referate / eseuri 
/proiecte 

 Studiu de caz 20% 

Participare la seminar Participare activă la dezbateri pe 
tematica 

10 % 

10.6 Standard minim de performanţă 
Cunoaşterea caracteristicilor şi principiilor dezvoltarii durabile 
Cunoasterea abordarii sistemice  
Întocmirea unui proiect  

http://www.pdx.edu/esur-igert
http://www.es-partnership.org/

