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UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 
FACULTATEA de ȘTIINȚE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT MARKETING 

 
 

FIŞA DISCIPLINEI 
 
 

1.Date despre program 
 
1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Valahia din Târgoviște 
1.2 Facultatea/Departamentul  Științe Economice 
1.3 Departamentul  Management Marketing 
1.4 Domeniul de studii  Administrarea Afacerilor în Limba Engleză 
1.5 Ciclul de studii  Licență 
1.6 Programul de studii/Calificarea  Business Administration 

 
2.Date despre disciplină 
 
2.1 Denumirea disciplinei  Contabilitate managerială 
2.2 Titularul activităţilor de curs  
2.3 Titularul activităţilor de seminar  
2.4 Anul de studiu  II 2.5 Semestrul  I 2.6 Tipul de evaluare  E 2.7 Regimul disciplinei  Obl 

 
3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 
3.1 Număr de ore pe săptămână  4 din care: 3.2 curs  2 3.3 seminar/laborator  2 
3.4 Total ore din planul de 
învăţământ 

 56 din care: 3.5 curs  28 3.6 seminar/laborator  28 

Distribuţia fondului de timp ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 28 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 14 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 28 
Tutoriat 4 
Examinări 4 
Alte activităţi .................................................. 16 
3.7 Total ore studiu individual 94 
3.9 Total ore pe semestru 150 
3.10 Numărul de credite 6 
 
4.Precondiţii (acolo unde este cazul) 
 
4.1 de curriculum Bazele contabilității 
4.2 de competenţe Cunoașterea și aplicarea tehnicilor şi procedurilor de înregistrare contabile 
 
5.Condiţii (acolo unde este cazul) 
 
5.1 de desfăşurare a cursului  Sală de curs cu tablă albă și videoproiector. În sistem online prin utilizarea platfomei 

e-learning Moodle (https://moodle.valahia.ro) și a platformei online 
devideoconferințe Microsoft Teams 

5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului  Sală de seminar cu tablă albă și videoproiector. În sistem online prin utilizarea 
platfomei e-learning Moodle (https://moodle.valahia.ro) și a platformei online 
devideoconferințe Microsoft Teams. 

 

https://moodle.valahia.ro/
https://moodle.valahia.ro/
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6.Competenţe specifice acumulate 
 
Competenţe profesionale C2 Asistență pentru administrarea activității ansamblului întreprinderii / organizației  

C3 Administrarea activităţii  unei subdiviziuni din structura întreprinderii / organizaţiei 
C4 Asistenţă în managementul resurselor umane 

Competenţe transversale CT1 Aplicarea principiilor, normelor şi valorilor  de etică profesională în cadrul propriei 
strategii de muncă riguroasă, eficientă şi responsabilă 

 
7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
 
7.1 Obiectivul general al disciplinei • însuşirea cunoştinţelor privind implementarea contabilității  

manageriale în cadrul sistemului informațional contabil a entităţilor economice 
• implicarea activităţii de cercetare știinţifică în domeniul contabil 

7.2 Obiectivele specifice • însuşirea şi aplicarea metodelor de calcul al costurilor şi a procedeelor de determinare 
a costurilor în cadrul entităţilor economice 

• cunoaşterea, analiza şi interpretarea indicatorilor economici ai costurilor complete şi 
parţiale 

• dezvoltarea capacităţii de a implementa sistemul de bugete în cadrul activităţii 
entităţilor economice 

 
8.Conţinuturi 
 
8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
Cadrul conceptual al contabilităţii manageriale.  Prelegere, Dezbatere 2 ore 
Concepte privind costurile. Procedeele calculaţiei costurilor Prelegere, Dezbatere 4 ore 
Producţia în curs de execuţie. Imputarea raţională. Costurile îndatorării Prelegere, Dezbatere 2 ore 
Metode de calculaţie a costurilor de tip absorbant (full costing) Prelegere, Dezbatere 4 ore 
Metode de calculaţie a costurilor de tip parţial Prelegere, Dezbatere 4 ore 
Analiza costurilor şi utilizarea acesteia în fundamentarea deciziilor. 
Costurile ascunse ale întreprinderii 

Prelegere, Dezbatere 4 ore 

Gestiunea bugetară a întreprinderii Prelegere, Dezbatere 4 ore 
Raportarea internă a informaţiei din contabilitatea managerială. Direcţii de 
perfecţionare a contabilităţii manageriale. 

Prelegere, Dezbatere 4 ore 

Bibliografie 
1. Brewer P.C., Garrison R.H., Introduction to Managerial Accounting, New York, McGraw-Hill, 2016. 
2. Hilton R.W., Platt D.E., Managerial Accounting : Creating Value in a Dynamic Business Environment, New York, McGraw-Hill, 2015. 
3. Radu M., Contabilitate de gestiune, Editura Bibliotheca, Târgovişte, 2010. 
4. Seal W., Carsten R., Garrison R.H., Noreen E.W,  Management Accounting, London, McGraw-Hill, 2015. 
5. Sgardea F., Contabilitate manageriala aprofundata, Ed. ASE, Bucuresti, 2010. 
6. Suomala P, Yrjanainen J.L., Jouni L., Management Accounting Research in Practice : Lesson Learned from an Interventionist Approach, 

London, Routledge Taylor & Francis Group, 2015. 
7. Tatje G., Lovell E., Knox C.A., Productivity Accounting : The Economics of Business, Cambridge, 2015. 
8. West B. F., Professionalism and Accounting Rules, London, Routledge Taylor & Francis Group, 2014. 
9. *** Legea contabilităţii nr. 82 republicată; 
10. *** OMFP nr. 1826/2003 pentru aprobarea Precizărilor privind unele măsuri referitoare la organizarea şi conducerea contabilităţii de 

gestiune. 
8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 
Noţiuni teoretice privind cadrul conceptual al contabilităţii manageriale Dezbatere 2 ore 

 
Clasificarea şi formarea costurilor Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Procedeele calculaţiei costurilor Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Producţia în curs de execuţie, imputarea raţională, costurile îndatorării. Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Etapele de calculaţie a costurilor Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Metode tradiţionale de calculaţie a costurilor de tip absorbant Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Metoda standard cost Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Metoda ABC şi metoda target costing Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Metode moderne de calculaţie a costurilor de tip parţial Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Utilizarea costurilor în fundamentarea deciziilor Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Costurile ascunse ale intreprinderii Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
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Gestiunea bugetară a întreprinderii Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Raportarea internă a informaţiei contabile Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Direcţii de perfecţionare a contabilităţii manageriale Dezbatere, aplicaţii practice 2 ore 
Bibliografie 

1. Brewer P.C., Garrison R.H., Introduction to Managerial Accounting, New York, McGraw-Hill, 2016. 
2. Hilton R.W., Platt D.E., Managerial Accounting : Creating Value in a Dynamic Business Environment, New York, McGraw-Hill, 2015. 
3. Radu M., Contabilitate de gestiune, Editura Bibliotheca, Târgovişte, 2010. 
4. Seal W., Carsten R., Garrison R.H., Noreen E.W,  Management Accounting, London, McGraw-Hill, 2015. 
5. Sgardea F., Contabilitate manageriala aprofundata, Ed. ASE, Bucuresti, 2010. 
6. Suomala P, Yrjanainen J.L., Jouni L., Management Accounting Research in Practice : Lesson Learned from an Interventionist Approach, 

London, Routledge Taylor & Francis Group, 2015. 
7. Tatje G., Lovell E., Knox C.A., Productivity Accounting : The Economics of Business, Cambridge, 2015. 
8. West B. F., Professionalism and Accounting Rules, London, Routledge Taylor & Francis Group, 2014. 
9. *** Legea contabilităţii nr. 82 republicată; 
10. *** OMFP nr. 1826/2003 pentru aprobarea Precizărilor privind unele măsuri referitoare la organizarea şi conducerea contabilităţii de 

gestiune. 

 
9.Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
 
 Conţinutul disciplinei este în concordanţă cu cerințele pieței muncii din domeniu. 

 
10.Evaluare 
 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 
Cunostinţe   Examen scris 40% 

 Participare la curs 10% 

10.5 Seminar/laborator 
Abilități de realizare a studiilor de 
caz 

 Proiect 40% 
 Participare la seminar 10% 

10.6 Standard minim de performanţă 
 - cunoaşterea noţiunilor de bază specifice disciplinei; 
- capacitatea de a rezolva probleme aplicative de dificultate medie; 
- nota minimă la examenul scris: 5 (cinci) 

 


