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UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 

FACULTATEA DE ŞTIINŢE ECONOMICE 

DEPARTAMENTUL CONTABILITATE - FINANŢE BĂNCI 

 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

 

 

1.Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior  UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 

1.2 Facultatea/Departamentul  ŞTIINŢE ECONOMICE 

1.3 Departamentul  CONTABILITATE - FINANŢE BĂNCI 

1.4 Domeniul de studii  CONTABILITATE 

1.5 Ciclul de studii  MASTER 

1.6 Programul de studii/Calificarea  AUDITUL ENTITĂȚILOR PUBLICE ȘI PRIVATE 

 

2.Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Guvernanță corporativă 

2.2 Titularul activităţilor de curs  Lect. univ. dr. George Ciprian Gîju 

2.3 Titularul activităţilor de seminar  Lect. univ. dr. George Ciprian Gîju 

2.4 Anul de studiu  II 2.5 Semestrul  I 2.6 Tipul de evaluare  E  2.7 Regimul disciplinei  Obl 

 

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână  3 din care: 3.2 curs  2 3.3 seminar/laborator  1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ  42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator  14 

Distribuţia fondului de timp Ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 28 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 40 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 30 

Tutoriat 8 

Examinări 2 

Alte activităţi .................................................. - 

3.7 Total ore studiu individual 108 

3.9 Total ore pe semestru 150 

3.10 Numărul de credite 6 

 

4.Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum  Nu este cazul 

4.2 de competenţe  Identificarea şi definirea  unor concepte de natură financiar-bancară 

 

5.Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1 de desfăşurare a cursului Tabla, videoproiector / În sistem on-line, prin utilizarea platformei e-learning MOODLE 

a UVT (https://moodle.valahia.ro/)și a platformei on-line de videoconferinte ZOOM/ 

Microsoft TEAMS/ SKYPE 

5.2 de desfăşurare a 

seminarului/laboratorului 

Tabla, videoproiector / În sistem on-line, prin utilizarea platformei e-learning MOODLE 

a UVT (https://moodle.valahia.ro/)și a platformei on-line de videoconferinte ZOOM/ 

Microsoft TEAMS/ SKYPE 

 

6.Competenţe specifice acumulate 

Competenţe profesionale C4  Prelucrarea informațiilor financiar contabile în vederea determinării indicatorilor de performanță 

C5  Aplicarea metodologiei de evaluare și gestiune a riscurilor într-o entitate 

Competenţe transversale CT2 Identificarea rolurilor şi responsabilităţilor într-o echipă plurispecializată şi aplicarea de tehnici de 

relaţionare şi muncă eficientă în cadrul echipei 

CT3  Identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi tehnicilor de 

învăţare pentru propria dezvoltare 
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7.Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 

disciplinei 

Însuşirea de către studenţi a instrumentarului si termenilor de natura economica si juridica necesari in 

mediul competitiv de afaceri bazat pe guvernanta corporativa 

7.2 Obiectivele specifice Identificarea componentelor specifice piatei financiare 

Identificarea instrumentarului folosit de companiile cotate la bursa 

Folosirea instrumentelor econometrice pentru cuantificarea valorii de piata a companiei 

Analiza principalelor teorii financiare clasice privind guvernanta corporativa 

Analiza teoriilor financiare moderne privind guvernanta corporativa 

Analiza componentelor codurilor de guvernanta corporativa 

 

8.Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Curs 1. Transparența și segmentarea pieței financiare  Expunere  2 ore 

Curs 2.Globalizarea piețelor de capital si crizele financiare , impactul asupra companiilor   Expunere  2 ore 

Curs 3. Analiza instrumentelor financiare folosite în plasamentele firmelor pe piața.   Expunere  2 ore 

Curs 4. Analiza acțiunilor și a capitalului propriu  Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 5. Necesitatea cotării unei societăți la bursa în gestiunea afacerii Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 6. Reglementări legislative în Romania privind guvernanța corporativă Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 7. Legea acționarului minoritar Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 8. Reglementări comunitare privind transparența pe piețele de capital Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs.9. Teorii financiare privind evaluare valorii companiei Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs.10. Teorii financiare privind eficiența informațională a pieței Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 11. Teorii financiare privind comportamentul părților implicate în gestiunea 

companiei 

Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 12. Comportamentul investițional pe piață Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs 13 Guvernanța corporativă a întreprinderilor publice Expunere + aplicaţie 2 ore 

Curs.14. Ghidul de guvernanță corporativă pentru  firmele cotate la bursa Expunere + aplicaţie 2 ore 

Total  28 ore 

Bibliografie 

1. Badea, l.,  - Impactul crizei financiare asupra pietei de capital din România în context european / Impact of the Financial Crisis on 

the Romanian Capital Market in the European Context, Theoretical and Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678, 3, 

2012 

2. Badea, L., (co-autor) - Finanţele întreprinderii, Editura Cartea Studenţească, 2007 

3.Badea, l.,  (co-autor) - Pieţe de capital, Editura Economica, 2007 

4.Brezeanu, P., Mohammed Subhi Al ESSAWI , Dorina POANTA , Leonardo BADEA- Exercită guvernanţa corporativă un impact 

asupra sistemului de administrare a riscurilor? / Does Corporate Governance Impact Risk Management System? - Theoretical and 

Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678, 4, 2011 

5.Crenicean, L. C., Guvernanța corporativă în România, în contextul economiei bazate pe cunoaștere, de la teorie la practică, Ed. 

Bibliotheca, Târgoviște, 2013 

6.Ghiţă Marcel şi            colectivul,  Guvernanţă Corporativă şi auditul intern, Editura Tehnica-info, Chişinău, 2009 

7.Stancu I., Stancu D. – Finanţe corporative cu Excel, Ed. Economică, Bucureşti, 2012. 

8.Stiglitz, Joseph E, Mecanismele globalizării, Ed. Polirom, Iași, 2008 

9. Triandafil, C. M.,  Brezeanu, P.,Badea, L.,  Impactul macroeconomic asupra profitabilităţii sectorului corporativ: analiză la nivelul 

companiilor listate la Bursa de Valori Bucureşti / Macroeconomic Impact on CEE Corporate Profitability: Analysis at the Level of 

Companies Listed on the Bucharest Stock Exchange, Theoretical and Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678 , 10, 2010 

10.Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 883 din data de 14 decembrie 2011 , Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 

109/2011privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. 

11. RiskMetrics Group | BUSINESSEUROPE | ecoDa | Landwell & Associésm - Study on Monitoring and Enforcement Practices in 

Corporate Governance in the Member States,23 September 2009 

12***    CARTEA VERDE - Cadrul de guvernanță corporativă al UE, 2011 

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observaţii 

Seminar 1-3 Analiza comparativă a pieței de capital în țările membre UE  Lucrare practică 3 ore 

Seminar 4-6 Metode moderne de determinare a valorii acțiunilor  Lucrare practică 3 ore 

Seminar7. Modele non-liniare  de evaluare a valorilor acțiunilor   Lucrare practică 1 oră 

Seminar 8. Funcționarea Adunării Generale a Acționarilor conform codului de guvernanță 

corporativă în UE 

 Lucrare practică 1 oră 

Seminar 9.Functionarea Consiliului de administrație conform codului de guvernanță corporativă 

în UE 

 Lucrare practică 1 oră 

http://www.moficial.ro/2011/0883.pdf
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Seminar 10. Analiza legii acționarului minoritar în țările UE Lucrare practică 1 oră 

Seminar 11-13 . Determinarea eficienței informaționale a piețelor de capital. Modelul Fama. 

Studiul de caz BVB 

Lucrare practică 3 ore 

Seminar 14. Analiza codului de guvernanță corporativă la BVB Lucrare practică 1 oră 

Total   14 ore 

Bibliografie 

1.  Anghelache ,G.  „Bursa şi piaţa extrabursieră”, Editura Economică, Bucureşti, 2000 

2. Badea, l.,  - Impactul crizei financiare asupra pietei de capital din România în context european / Impact of the Financial Crisis on 

the Romanian Capital Market in the European Context, Theoretical and Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678, 3, 

2012 

3. Badea, L., (co-autor) - Finanţele întreprinderii, Editura Cartea Studenţească, 2007 

4.Badea, l.,  (co-autor) - Pieţe de capital, Editura Economica, 2007 

5.Brezeanu, P., Mohammed Subhi Al ESSAWI , Dorina POANTA , Leonardo BADEA- Exercită guvernanţa corporativă un impact 

asupra sistemului de administrare a riscurilor? / Does Corporate Governance Impact Risk Management System? - Theoretical and 

Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678, 4, 2011 

6.Crenicean, L. C., Guvernanța corporativă în România, în contextul economiei bazate pe cunoaștere, de la teorie la practică, Ed. 

Bibliotheca, Târgoviște, 2013 

7.Ghiţă Marcel şi            colectivul,  Guvernanţă Corporativă şi auditul intern, Editura Tehnica-info, Chişinău, 2009 

8.Stancu I., Stancu D. – Finanţe corporative cu Excel, Ed. Economică, Bucureşti, 2012. 

9.Stiglitz, Joseph E, Mecanismele globalizării, Ed. Polirom, Iași, 2008 

10. Triandafil, C. M.,  Brezeanu, P.,Badea, L.,  Impactul macroeconomic asupra profitabilităţii sectorului corporativ: analiză la 

nivelul companiilor listate la Bursa de Valori Bucureşti / Macroeconomic Impact on CEE Corporate Profitability: Analysis at the 

Level of Companies Listed on the Bucharest Stock Exchange, Theoretical and Applied Economics (ECTAP) ISSN 1841-8678 , 

10, 2010 

11.Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 883 din data de 14 decembrie 2011 , Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 

109/2011privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. 

12. RiskMetrics Group | BUSINESSEUROPE | ecoDa | Landwell & Associésm - Study on Monitoring and Enforcement Practices in 

Corporate Governance in the Member States,23 September 2009 

13***    CARTEA VERDE - Cadrul de guvernanță corporativă al UE, 2011 

 

9.Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor profesionale şi 

angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Cursul a fost coroborat cu cerinţele furnizorilor şi utilizatorilor de informaţie: agenţi economici, DJ de Statistică, bănci, institutii de 

credit, etc 

 

10.Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 
Cunoştinţele acumulate Examen scris 55 % 

Participare activă la curs  5 % 

10.5 Seminar 

/laborator 

Participare activă la seminarii   5 % 

 Abilitățile practice de aplicare  a 

cunoștințelor, abilități de calcul 

  Studiul de caz 35 % 

10.6 Standard minim de performanţă 

• să dovedească însuşirea conceptelor de bază; răspunsurile să nu conţină erori grave;activitate minimă în timpul 

semestrului;întocmirea studiului de caz;obţinerea notei 5 la examenul scris 

 

 

Data completării 

 

 

Semnătura titularului de curs 

Lect. univ. dr. George Ciprian Gîju 

 

Semnătura titularului de seminar 

Lect. univ. dr. George Ciprian Gîju 

  

Data avizării în departament 

 

Semnătura directorului de department 

Lect. univ. dr. Cristina Maria Voinea 

 

http://www.moficial.ro/2011/0883.pdf

