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PLAN DE iNV AT AMANT 

CICLUL I - Licenta 

I. Misiunea programului de studiu 

Se aplicii \'ncepiind cu anul 
universitar 2022-2023 

Dezvoltarea sistemului educational pentru a fi compatibilm mod continuu cu eel practicat in Uniunea Europeana, astfel !neat absolventii universitatii 
sa fie recunoscuti ca speciali~ti europeni In domeniul managementului in conformitate cu cerintele actuale ale pietei fortei de munca din Romania ~i 
din statele UE promovand un ansamblu de valori bazat pe solidaritate, nediscriminare, echitate, obiectivitate ~tiintifica, creativitate ~i dinarnism. 
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II. Obiectivele programului de studiu 

- formarea ansamblului de cuno~tinte, competente ~i abilitati necesare speciali~tilor din domeniul managementului In conformitate cu cerintele 
actuale ale pietei foqei de munca; 
- formarea de speciali~ti cu studii superioare in domeniul conducerii Intreprinderii; 
- dobandirea de competente ~i abilitati In domeniul antreprenoriatului; 
- atragerea studentilor in activitatea de cercetare ~tiintifica prin implicarea Ill proiecte ~tiintifice nationale ~i internationale; 
- satisfacerea cerintelor beneficiarilor prin utilizarea unui proces educational performant, bazat pe noile tehnologii ale informatiei ~i comunicarii. 

III. Cerinte pentru absolvirea ciclului 

- Credite pentru discipline obligatorii ~i optionale 180 
3 
8 

10 

- din care credite pentru practica 
- Promovarea disciplinei Educatie fizica ~i sport 
- Sustinerea ~i promovarea lucrarii de licenta 

IV. Structura anului universitar (in saptamani): 

Activitati didactice Sesiunea de examene 
Anul de 

Refaceri Practica* 
studii Sem. I Sem. II I a rna Vara 

I 14 14 
II 14 14 
III 14 10+4*':'* 

*) o saptamana vacanta dupii sesiunea de iarna. 
* ':') 3 saptamani la sfar~itul anului II 

credite 

3 3 2 
3 3 2 
3 3 1 

* * *) 4 saptamani elaborarea lucriirii de licenta Ia sfar~itul anului III 
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-

3** 
-

I a rna 

2+1 * 

2+1 * 
2+ 1* 

Vacante 

Primavara Vara 

1 12 
1 9 
1 -
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V. Numar de ore pe saptamana 

Anul de studii Sem.I Sem. II 
I 21 23 
II 22 22 
III 22 22 

VI. Modul de alegere a disciplinelor/modulelor opfionale. Condifionari 

Optiunea pentru disciplinele optionale este conditionata de: 
- numarul minim de studenti admi~i pentru constituirea formatiilor de studiu, in conformitate cu prevederile Legii nr.1/2011 ~i standardele 

ARACIS in vigoare; 
- posibilitatea facultatii de a realiza gruparea lor astfelincat aceasta sa conduca la eforturi financiare minime, eforturi reclamate de baza materiala 

~i de incadrarea cu personal didactic. 
Pentru o disciplina optionala sau un modul optional nu se pot inscrie mai multi studenti decat numarul maxim care se stabile~te de Consiliul 

Facultatii. 
Daca exista mai multe cereri decat numarul maxim stabilit, departajarea pe discipline ~i module optionale se va realiza in functie de media anului 

de studiu anterior. 

VII. Conditii de inscriere in anul de studii urmator 

Studentii pot fi lnscri~i in anul urmator tara sa realizeze toate punctele de credit, In conformitate cu prevederile Regulamentului privind activitatea 
profesionala a studenjilor in vigoare. 
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VIII. Competentele pentru programul de studio 

Competente generale: 
./ cunoa~terea, intelegerea $i utilizarea conceptelor, teoriilor, principiilor, abordarilor, modelelor $i metodelor fundamentale de investigare $i 
prospectare specifice economiei; 
./ culegerea, analiza $i interpretarea de date $i informatii cantitative $i calitative referitoare la mediul intern $i extern in care actioneaza firma; 
./ utilizarea unor moduri diverse de comunicare scrisa $i orala, inclusiv intr-o limba straina; 
./ utilizarea tehnologiilor informatice in executarea lucrarilor de specialitate; 
./ asumarea responsabilitatii de a elabora un program personal de autoperfectionare; 
./ titularii unei diplome de licenta in $tiinte economice care poseda un certificat de absolvire a modulului de pregatire pedagogica au capacitatea 
de a preda discipline economice in invatamantul preuniversitar. 

Competente profesionale: 
./ C 1 Identificarea, analiza $i gestionarea elementelor care definesc mediul intern ~i extern al organizatiei prin diagnosticare ~i analiza SWOT; 
./ C2 Elaborarea ~i implementarea de strategii ~i politici ale organizatiei; 
./ C3 Elaborarea ~i implementarea sistemului managerial ~i a subsistemelor sale (alocare ~i realocare de resurse ~i activitati); 
./ C4 Identificarea, selectarea ~i utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare ~i control-evaluare; 
./ C5 Fundamentarea, adoptarea ~i implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in ansamblu sau pe o componenta); 
./ C6 Utilizarea bazelor de date, informatii ~i cuno~tinte in aplicarea metodelor, tehnicilor ~i procedurilor manageriale. 

Competente transversale: 
./ CT1 Aplicarea principiilor, normelor ~i valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta ~i responsabila; 
./ CT2 Identificarea rolurilor ~i responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata ~i aplicarea de tehnici de relationare ~i munca eficienta in cadrul 
echipei; 
./ CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua ~i valorificarea eficienta a resurselor ~i tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare. 

Ocupatii relevante: 
./ consilierl expert/ inspector/ referent/ economist in management (cod COR: 263101) 
./ consultant in management (cod COR: 2631 07) 
./ asistent de cercetare economist in management (cod COR: 263113) 
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IX. Planul de invatamant pe semestre 

Domeniul: Management 
Program de studii: Management 
Forma de 'invatamant: ID 

ANULI 
Semestrele r ~i 11 (14+14 saptamani) 

"(ii "(ii ~ J!lil Semestrul: I - c - c "i: c 
Nr. ::s:.:: ::::= o :.:: 

Denumirea disciplinei '0 c.. c.. c.. ell c.. 
crt. 0 · - E= ·u ~ ·- Nr. ore/sem u -~ 

..... C.l 
~ ~ .~ 

Q ;a U-o 
AI AT TC AA 

I. M icroeconom ie IMGIBFOI OF DOb 28 12 16 -
2. Matematic i aplicate In economie IMG IBF02 OF DOb 28 12 16 -
3. Dreptul afaccrilor IMG IBF03 OF DOb 28 6 8 -
4. Informatica economica IMG1BF04 OF DOb 28 - - 28 
5. Economie europeana IMGIBD05 DO DOb 28 6 8 -
6. Limba straina In afaceri I IMG IBC06 DC DOb 14 6 8 -
7. Educatie fi zica ~i sport* IMGIBC07 DC DOb - - - 14 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe semestru Ia 154 42 56 42 
disciplinele obligatorii 

294 

1. Macroeconomie IMG IBD08 DO DOb 
2. Bazele contabi litatii IMG IBF09 DF DOb 
3. Tehnologii digitale si baze de date IMGIBDIO DO DOb 
4. Statistica economica IMGIBFII OF DOb 
5. Etica In afaceri IMGIBFI2 OF DOb 
6. Limba straina In afaceri II IMGIBCI3 DC DOb 
7. Educatie fi zica ~i sp01t* IMG IBC14 DC DOb 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe semestru Ia 
disciplinele obligatorii 

_,____,..__ __ 
~~ 

~ 

FV 

E 
E 

Clv 
E 

Clv 
Clv 

V(A/R) 
3E + 

3Civ + 
1V 

Cr. 
AI 

6 
6 
5 
6 
4 
3 

2* 

30 + 2* 

28 
42 
28 
28 
14 
14 
-

154 

Se ap lica pentru anul I de studi u, 
lncep<1nd cu anul univcrsitar 2022-2023 

Semestrul: 11 

Nr. ore/sem 
FV Cr. 

AT TC AA 

12 16 - E 6 
12 16 - E 6 
- - 42 E 6 

12 16 - E 5 
6 8 - Clv 4 
6 8 - Clv 3 
- - 14 V(A/R) 2* 

48 64 56 4E + 

322 
2Civ + 30 +2* 

IV 



Discipline tiber alese din cad rul modulului DPPD 
I. Psihologia educatiei PP11BFOI OF Ofc 28 12 16 - E 5 

Pedagogie I: Fundamentele 
2. pedagogiei. Teoria ~i metodologia PPl I B F 02 OF Ofc 28 12 16 - E 

curriculum-ului 
Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe semestru Ia 28 12 16 - lE 28 12 16 -
disciplinele din programul de formare psihopedagogica 56 

5 
56 

lE 

Legenda: AI- activ itati de autoinstruire, AT - activita(i tutoriale, TC- teme de control, AA - activita(i ap licative asistate, FV- forma de verificare, O ·.- numar credite 
J)f- disciplina fundamental a, I) I)- discipl ina de domeniu, OS - disciplina de spccialitate, DC - disciplina complementara; 
J)Ob- disciplina obligatorie, J)Qp- disciplina optional a, J)fc - disciplina facultativa 
E - examen, Clv- colocviu, V - verificare, A/R- admis/respins 

Observa(ii: * Creditele aferente disciplinei , tauca{ie fizicii :ji sport " se alocii suplimentar eel or 30 de credite qferente discipline/or obligatorii. 
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Nr. 
crt. 

I. 
2. 
,., 
.). 

4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9 . 

Domeniul: Management 
Program de studii: Management 
Forma de lnvatamiint: 10 

Oenumirea disciplinei 

Management 
Contabilitate financiara 
Finante publice 
Marketing 
Econometric 
Educatie fizica ~i sp01t* 
Comunicare In limba engleza** 
Comunicare In limba franceza** 
Comunicare In limba italiana** 

-~ -~ 

- = - = ::s:= ~= "0 c. .9- :e 0 ·-u ~ E-< '-I 
<7:1 

i5 :a 
IMG2BF01 DF 
IMG2BD02 DD 
IMG2BF03 DF 
lMG2BF04 DF 
IMG2BF05 DF 
IMG2BC06 DC 
IMG20C07 DC 
lMG20C08 DC 
IMG20C09 DC 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 
semestru Ia disciplinele obligatorii ~i optionale 

10. Curente de giindire economica IMG2LC IO DC 
Total discipline facultative 

I. Finantele lntreprinderii IMG2BD11 DD 
2. Contabilitate de gestiune lMG2BDI2 DD 
3. Logistica IMG2BS 13 DS 
4. Managementul productiei IMG2BDI4 DD 
5. ManagementuiiMM-urilor IMG2BSI5 DS 
6. Practica IMG2BDI6 DD 
7. Educatie fizica ~i sp01t* I 1\11 C 2.UC 1 7 DC 

~ 

r~ 

ANULH 

Semestrele Ill ~i IV (14+14 saptamani) 

·~ ): Semestrul: I 
o:= 
~c. 

~ ·- Nr. ore/sem ..... '-I 
~ .:!l FV U"O 

AI AT TC AA 

DOb 28 12 16 - E 
DOb 28 12 16 - E 
DOb 28 12 16 - E 
DOb 28 12 16 - E 
DOb 28 6 8 - Clv 
DOb - - - 14 V (A/IQ 
DOp 
DOp 14 6 8 - Clv 
DOp 

154 60 80 14 4E+ 

308 
2Civ+ 

1V 
Dfc 28 6 8 - Clv 

28 6 8 -
42 1 Clv 

DOb 
DOb 
DOb 
DOb 
DOb 
DOb 
DOb 

Cr. 
AI 

6 
5 
6 
6 
4 

2* 

3 

30 +2;, 

3 

3 

28 
28 
28 
28 
28 
-

-

Se aplicil pentru anul !1 de studiu, 
lncepiind cu anul universitar 2023-2024 

Semestrul: II 

Nr. ore/sem 
FV Cr. 

AT TC AA 

12 16 - E 5 
6 8 - Clv 4 
12 16 - E 4 
- - 28 E 5 

12 16 - E 4 
- - 90 Clv 3 
- - 14 V (AIR) 2* 

! 



8. Sociologie economica** IMG20CI8 DC DOp 
9. Politologie* * IMG20C19 DC DOp 

14 6 
10. Psihologie** IMG20C20 DC DOp 
ll. Etica si integritate academica** IMG20C21 DC DOp 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 154 48 
semestru Ia disciplinele obligatorii ~i optionale 

12. Politici ecologice IMG2LC22 DC Dfc 28 6 

Total discipline facultative 
28 6 

Discipline liber alese din cadrul modulului DPPD 
Pedagogie II: Teoria ~i 

1. metodo logia instruirii. Teoria ~i PPl 2 B F 01 OF Dfc 28 12 16 - E 5 
metodologia evaluarii 

2. Didactica specializarii PPl 2 B D 02 DD Dfc 28 12 
Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 28 12 16 -

JE 
28 12 

semestru Ia disciplinele ~in l!_r~gramul de formare psihopedagogica 56 
5 

Lcgenda: Al - activitati de autoinstruire, AT- activitati tutoriale, TC - teme de control , AA - activitati aplicative asistate, FV - forma de verificare, Cr. -numar credite 
OF- disciplina fundamentaHi, 01>- disciplina de domeniu, I>S- disciplina de specialitate, I>C- disc iplina complemcntara; 

Observatii: 

I>Ob- disc iplin 11 obligatorie, I>Op- disci pi ina op(ionaHi, l>fc- disciplina facultativil 
E- examcn, Clv - colocviu, V - verificare, A/R- admis/respins 

1' Creditele aferente disciplinei, Educafiefizicii §i sport" se aloca suplimenlar eel or 30 de credite aferenle discipline/or obligatorii. 
**La a Iegere a disciplina dinfiecare modul 

8 - Clv 

64 132 4E + 

398 
3Clv+ 

IV 
8 - Clv 
8 - Clv 

42 1 Cl 

16 - E 
16 -

56 
IE 
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I 
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Oomeniul: Management 
P.-ogram de studii: Management 
Forma de lnvatamant: ID 

ANULHI 

Semestrele V ~i VI (14+10+4** saptamani) 

Se aplica pentru anul Ill de studiu, 
lncepand cu anul universitar 2024-2025 

_ -~ _ ·~ ·c '~ Semestrul: J Semestrul: II 
N == == o:= r. 0 · · d " · 1· · -o c. c. "' OJJ c. crt. enumnea ISClp me• o -~ ~ ·5 ~ -~ Nr. ore/sem Nr. ore/sem 

U ·- .:!! <:': ·- FV Cr. FV Cr. 
Q -o U -o AI AT TC AA AI AT TC AA 

I. Analizaeconomico-financiara IMG3BDO I DO DOb 28 12 16 - E 6 
2. Management operational IMG3BS02 OS DOb 28 - - 28 E 5 
3. Managementul resurselor umane IMG3BS03 OS DOb 28 12 16 - E 6 

4 _ Antre~renoriat ~i gestiunea IMG3BS04 DS DOb 28 12 16 _ E 5 
afacenlor 

5. Teoria deciziei* IMG30D05 DO DOp 
6. Management comparat* IMG30D06 DO DOp 28 6 8 - E 4 
7. Digitalizarea procesului de afaceri* IMG30D07 DO DOp 
8. Managementul mediului* IMG30S08 OS DOp 
9. Dezvoltare durabila* IMG30S09 OS DOp 28 6 8 - Clv 4 
10. Managementul inovarii* lMG30SIO OS DOp 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 168 48 64 28 SE + 
30 

semestru Ia disciplinele obligatorii ~i optionale 308 lCiv 
11. Corespondenta In lb. straina IMG3LC11 DC Dfc 14 6 8 - Clv 3 

Total discipline facultative l---'1::..4::..__j'---'6::.___L._8=--__,_----+-_C=:.:Ic.:.v_-t---=3--+------------l---'---t----

28 lCiv 3 

I. Managementul investiti ilor IMG3BDI2 DO DOb 20 4 6 - E 4 

2_ "':fode_larea fenomenelor economice IMG3BDI 3 DO DOb 20 8 12 _ E 4 
s1 socmle 

3. Proiecte economice IMG3BS\4 OS DOb - - - 20 Clv 3 
4. Comunicare ~i negociere in afaceri IMG3BDI5 DO DOb 20 4 6 - Clv 4 
5. Man~ment strategic IMG3BSI6 OS DOb 20 8 12 - E 4 

6. Elaborarea lucrarii de licenta** IMG3BS~ OS DOb _ _ _ 88 Clv 3 
_ol:?"" • . .ft~ 

~
, ~~l ~ ~.,£~ 

-, ... ~~~ . . : ~~"-;~-t; ~T( • D ·'-;,""- ... 1(1 ~ .., , ~' <1'.;. > 
t~ ~ ~ic· .. ohN ilf··... * 
~ .~r;.. • ~ !J 
:d.3 ~~~~~.. u .. u'~ I ~~ D{N'[IV: ~ 

\. llcA~ 



7. Dezvoltare regionata si !ocala* IMG30S I8 DS DOp 
20 4 

8. Managementul calitatii* IMG30SI9 DS DOp 
9. Managementul serviciilor* IMG30D20 DD DOp 

20 4 
Auditul 1ntreprinderii* IMG30D21 10. DD DOp 

Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 120 32 
semestru Ia disciplinele obligatorii ~i optionale 
Discipline liber alese din cadrul modulului DPPD 

1. lnstruire asistata de calculator PP1 3 8 D 02 DD Dfc 14 6 8 - Clv 2 

2. 
Practica pedagogica 'in 'invatam:lntul 

PP1 3 B D 01 DD Dfc - - - 42 Clv 3 prcuniversitar obligatoriu (1) 

3. Managementul clasei de elevi PPI 3 8 F 03 DF Dfc 14 6 

4. Practica pedagogica 'in 'invatfun<lntul PP13 8 D 04 DD Dfc - -preuniversitar obligatoriu (2) 
Total ore pe semestru, total probe pe semestru ~i total credite pe 14 6 8 42 2Civ 5 

14 6 
semestru Ia disciplinele din programul de formare psihopedagogica 70 

Legend a: AI - activitati de autoinstruire, AT- activitati tutoriale, TC- teme de control, AA - activit1tti aplicative asistate, FV - forma de verificare, Ct·.- numiir crcdite 
DF- disciplina fundamentala, DD - disciplina de domcniu, DS- disciplina de speciali tate, DC- disciplina complementarrt; 
DOb- disciplina obligatorie, DOp- disciplina optional a, Dfc- disciplina facu ltativl\ 
E- cxamcn, Clv- colocviu, V- verificare, A/R- admis/respins 

Observati i: *La a Iegere o disciplina dinjiecare modul 
** 4 saplamdni Ia ifdr.yitul semestrului VI (pentru e/aborarea lucrarii de /icenfa) 

6 - Clv 

6 - E 

48 108 4E + 
308 4Civ 

8 - E 

- 36 Clv 

8 36 lE + 
64 tCiv 

DEC AN, DIRECTOR DIDFC, 

Conf. univ. dr. 

4 

4 

30 

3 

2 

5 


