UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TARGOVISTE
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior
1.2 Facultatea/Departamentul

1.3 Departamentul

1.4 Domeniul de studii

1.5 Ciclul de studii

1.6 Programul de studii/Calificarea

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei

2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar

Universitatea Valahia din Targoviste
Facultatea de Stiinte Economice
Management Marketing
Management

Masterat

Managementul Organizatiei

Economia mediului
Lect. univ. dr. Violeta-Andreea ANDREIANA
Lect. univ. dr. Violeta-Andreea ANDREIANA

2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare Ex |2.7 Regimul Opt
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe 3 |din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1

saptamana

3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 |3.6 seminar/laborator 14

invatamant

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 55

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27

Tutoriat

Examinari 4

Alte actiVitati .ovvveeeeeeie

3.7 Total ore studiu individual 108

3.9 Total ore pe semestru 150

3.10 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Economie

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sala de curs dotata cu:

Videoproiector

Tabla/flipchart

Materiale pe platfoma e-learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro) si platforma online de
videoconferinte Microsoft Teams.

5.1 de desfasurare a cursului

v
v
v
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https://moodle.valahia.ro/

5.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sala de seminar dotata cu:
v" Videoproiector

v' Tabla/flip-chart

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale
decizional;

Dezvoltarea si

decizional
Competente transversale

Aplicarea principiilor si metodelor manageriale necesare in procesul

implementarea de studii/analize privind procesul

Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata

si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta
a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al |Intelegerea functionarii mediului ca ierarhie organizata si a relatiilor de interdeterminare dintre

disciplinei

principalele elemente componente

7.2 Obiectivele specifice |Abordarea problemei fundamentale a utilizarii resurselor tinand seama de constréngerile de
ordin economic, ecologic si social, dar avand permanent in grija conservarea integritatii
ecosistemelor, ca o conditie pentru stabilitatea ecosistemului planetar
Cunostinte complexe privind ierarhia organizata sau echilibrul si stabilitatea mediului
Capacitatea de a sesiza si analiza procese si fenomene complexe de manifestare a
dezechilibrelor de mediu si de a emite solutii

8. Continuturi

8.1 Curs
Cursul 1. Mediul in context global. Sustenabilitatea ca

solutie

Curs 2. Mediul ca ierarhie de sisteme

Curs 3. Evolutia relatiei dezvoltarii cu mediul inconjurator

Curs 4. Fluxul de energie. Dezvoltarea si entropia

Curs 5. Productia ecologica a ecosistemelor naturale
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Metode de predare

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,

Observatii

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)

si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore
Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore
Utilizarea platformei de e-
learning Moodle

(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)

si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams
2 ore
Utilizarea platformei de e-
learning Moodle

(https://moodle.valahia.ro)
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Curs 6. Performantele sistemului socio-economic

Curs 7. Echilibrul si stabilitatea ecosistemelor

Curs 8.
natural

Relatia sistemului socio-economic cu capitalul

Curs 9. Biodiversitatea si serviciile de ecosistem ca
fundamente ale dezvoltarii durabile

Curs 10. Marile cicluri bio-geo-chimice si schimbarile
climatice

Curs 11. Efectul de sera. Incélzirea globala

Curs 12. Diminuarea ozonului stratosferic

Curs 13. Amprenta ecologica
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utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)

online de
Microsoft

si a platformei
videoconferinte
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
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Curs 14. Captarea carbonului in ecosistemele forestiere

si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

Metode interactive prin
folosirea mijloacelor media,
utilizarii platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft
Teams

videoconferinte Microsoft
Teams
2 ore

Utilizarea platformei de e-
learning Moodle
(https://moodle.valahia.ro)
si a platformei online de
videoconferinte Microsoft

Teams
2 ore

Bibliografie
1. Popescu, C., 2003 Economia protectiei mediului, Editura Bibliotheca, Targoviste
2. Marinela Gheres, Mihai Serban, Iuliana Pop, 2010, Economia mediului, Ed. Universitara
3. Dediu Ion, 2010, Enciclopedie de ecologie, Ed. Stiinta
4,

1997).

Tracey Osborne, 1997, Arteries of Global Trade, Consequences for Amazonia (Malibu, CA: Amazon Watch, Aprilie

5. Vlad I.,Chirita C., Donita N., Petrescu L., 1997, Silvicultura pe baze ecosistemice, Ed. Academiei Romane

Bucuresti
8.2 Seminar/laborator
Seminar 1. Inventarul carbonului liber

Seminar 2. Principalele surse de carbon

Seminar 3. Modalitati de sechestrare a carbonului

Seminar 4. Sursele de energie pe planeta

Metode de predare

Dialogul
Dezbatere
Lucrul in echipa
Exercitii de
interpersonala
Dialogul
Dezbatere
Lucrul in echipa
Exercitii de cunoastere
interpersonala

Dialogul

Dezbatere

Lucrul in echipa
Exercitii de cunoastere
interpersonala

Dialogul

Dezbatere

Lucrul in echipa
Exercitii de cunoastere
interpersonala

cunoastere

Observatii
2 ore

3 ore

2 ore

4 ore

3 ore

Seminar 5. Conventii si protocoale de scaderea emisiilor Dialogul
Dezbatere
Lucrul in echipa
Exercitii de cunoastere
interpersonala
Bibliografie
1. Popescu, C., 2003 Economia protectiei mediului, Editura Bibliotheca, Targoviste
2. Marinela Gheres, Mihai Serban, Iuliana Pop, 2010, Economia mediului, Ed. Universitara
3. Dediu lon, 2010, Enciclopedie de ecologie, Ed. Stiinta
4,

1997).

Tracey Osborne, 1997, Arteries of Global Trade, Consequences for Amazonia (Malibu, CA: Amazon Watch, Aprilie

5. Vlad I.,Chiritd C., Donita N., Petrescu L., 1997, Silvicultura pe baze ecosistemice, Ed. Academiei Romane

Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunoasterea si intelegerea notiunii de mediu ca ierarhie organizata de sisteme care functioneaza dupa reguli proprii
Intelegerea relatiei cresterii economice si a dezvoltarii economico-sociale cu mediul inconjurator
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10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |10.3 Pondere din nota finala
Dob_a_ndlre_a <_:ur_105_t||ntelor Discutii 10%
specifice disciplinei.
10.4 Curs Interpretarea si argumentarea
conceptelor Examen scris 40%
Insusirea si intelegerea
problematicii tratate la curs si Discutii 25%
seminar;
10.5 Seminar/laborator - - T
Capacitatea de a explica si utiliza
corect termenii de economie si Proiect 25%
mediu
10.6 Standard minim de performanta
Da§a3 c(:)c>9m2polt;t:1rn Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
T Lect. univ. dr. Violeta-Andreea ANDREIANA Lect. univ. dr. Violeta-Andreea ANDREIANA
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
26.09.2024 Lect. univ. dr. Violeta-Andreea ANDREIANA
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