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Nr. facultate: 298 /13.03.2025 Nr. CEAC:

RAPORT DE EVALUARE INTERNA
PRIVIND CALITATEA EDUCATIEI iIN FACULTATE
Anul 2024

Ca urmare a evaluarii interne a calitatii educatiei, Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
din cadrul Facultatii de Stiinte Economice aprobata in sedinta Consiliului Facultatii, nr.14 din data
de 16.10.2024, formata din:

1. Presedinte: Conf.univ.dr. Maria-Cristina Stefan

2. Responsabil calitate: Conf.univ.dr. Luiza lonescu
3. Membru: Lect.univ.dr. Violeta-Andreea Andreiana
4. Membru: Lect.univ.dr. Cristina-Maria VVoinea

5. Student: Eduard-Gabriel Tudorache

a constatat urmatoarele:

a) Principalele realizari au fost:

Capacitate institutionala

IP. A. 1.2.2. Management Strategic
= Actualizarea Planul Strategic al Facultatii in functie de evolutia si contextul invatamantului
superior.
= Elaborarea planului operational anual si aducerea la cunostinta a acestuia tuturor cadrelor
didactice din departamentele Facultatii de Stiinte Economice.

IP. A. 2.1.1. Spatii de invatamdnt, cercetare si pentru alte activitati
= Facultatea de Stiinte Economice dispune de un numar suficient de sdli de curs/seminar,
precum si de laboratoare de specialitate, astfel incéat procesul didactic si de cercetare sa se
desfasoare in conditii optime.

IP. A. 2.1.2. Dotare
= S-aasigurat dotarea laboratoarelor, a salilor de seminar si a salilor de cursuri din imobilele
aflate Tn proprietatea Universitatii ,,Valahia” din Targoviste, situate in Targoviste, Aleea
Sinaia nr.13, cu tot ceea ce a fost necesar pentru buna desfasurare a activitatii didactice si
de cercetare (mobilier, calculatoare, consumabile etc.).

IP.A.2.1.4. Sistemul de acordare a burselor si altor forme de sprijin material pentru studenti

Burse semestrul 1 /2023-2024

Burse Burse merit Burse Burse START  Ajutoare sociale
performanta sociale VALAHIA ocazionale
3 150 83 4 12
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Burse semestrul 11 /2023-2024

Burse . Burse Burse START  Ajutoare sociale
performanta Sl sociale VALAHIA ocazionale
3 109 68 1 12

Eficacitate educationala

IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere la programele de studii oferite de institutie

Admiterea s-a realizat pe baza unei politici transparente privind recrutarea studentilor,
tinand seama exclusiv de competentele academice ale candidatului si fara niciun fel de
criterii discriminatorii.

Admiterea s-a realizat on-line la nivel de facultate pentru toate programele de studii, licenta
s1 master.

IP.B.1.1.2. Practici de admitere

Facultatea de Stiinte Economice, componenta importanta a Universitatii ,,Valahia” din
Targoviste promoveaza propria politici de recrutare si admitere a studentilor,
asigurandu-se transparenta si rigurozitatea, respectarea principiului egalitatii tuturor
candidatilor, fara nicio discriminare.

Aceasta politica este anuntata public cu sase luni Tnainte de aplicare, promovand si
Admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele candidatului si nu aplica niciun fel de
criterii discriminatorii.

Pentru prezentarea ofertei educationale se desfasoara vizite in licee, intalniri cu elevii
anului terminal de liceu, astfel Incét sa se asigure o transparenta totald a metodologiei de
admitere. Metodologia, oferta educationala si alte informatii necesare candidatilor sunt
publicate si pe site-ul Universitatii ,,Valahia” din Targoviste: www.valahia.ro.

Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii.

Admiterea Tntr-un ciclu de studii universitare se face pe baza diplomei de studii precedente,
tinand seama de ordinea ierarhica a mediilor de absolvire. Pentru Admiterea din 2024,
media de admitere a candidatilor inscrisi la programele de licenta a fost formata din media
examenului de bacalaureat - pondere 100%, iar media de admitere a candidatilor inscrisi la
programele de masterat a fost constituitd astfel: media examenului de licenta sau
echivalenta - pondere de 80% si nota obtinutd la interviul profesional - pondere 20%
(https://admitere.valahia.ro/).

n Universitatea ,,Valahia” din Targoviste admiterea se bazeaza exclusiv pe competentele
academice ale candidatilor, neexistand nicio forma de discriminare, criteriile de admitere
fiind aceleasi indiferent de forma de Invatamant.

IP.B.1.2.1. Structura programelor de studii

Programe de studii, nivel licenta:

Domeniul Programul de studii
Contabilitate Contabilitate si informatica de gestiune
Finante Finante si banci
Management Management
Marketing Marketing
Administrarea afacerilor Economia comertului, turismului si serviciilor
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Administrarea afacerilor (in limba engleza) -
Business Administration

® Program de studii, nivel master:

Domeniul Programul de studii
Contabilitate Contabilitate
Auditul entitatilor publice si private
Finante Management financiar bancar
Management Managementul organizatiei
Managementul informatiilor
Marketing Marketing

IP.B.2.1.1. Valorificarea prin a se angaja pe piata muncii

Promotia 2023 (actualizat)

Numar absolventi Absolventi angajati
Nr. . n domeniul studiat
crt. | Facultatea/ Specializarea | | 4 | Licents | Master | Numar | Tocent
’ (%) Numa Procent
umar (%)
Stiinte Economice 269 145 124 221 82 132 49
1 | Contabilitate si
Informatica de Gestiune 23 17 4 11 48
2 | Finante si Banci 17 11 65 7 41
3 | Marketing 15 10 67 5 33
4 | ECTS 21 10 48 8 38
5 | Management IF 17 14 82 6 35
6 | Management ID 43 42 98 18 42
7 AAdm_inistrarea afzzlcerilor 9 7 78 9 99
(Tn limba engleza )
8 | Management Financiar 14 12 86 10 71
Bancar
9 | Managementul 26 24 92 13 50
Organizatiei
10 | Marketing 20 13 65 6 30
11 | Contabilitate 24 22 92 19 79
12 | Managementul 93 93 100 16 70
Informatiilor
13 | Auditul Entitatilor
Publice si Private 17 16 %4 1 65
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Promotia 2024
Numar absolventi Absolventi angajati
Nr. . in domeniul studiat
crt. | Facultatea/ Specializarea | | ym | Licenti | Master | Numar Procent
’ (%) Numar | Procent
uma (%)
Stiinte Economice 274 180 94 188 69 92 34
1 | Contabilitate si
Informatica de Gestiune 36 23 64 12 33
2 | Finante si Banci 19 8 42 2 11
3 | Marketing 23 13 57 7 30
4 | ECTS 13 8 62 6 46
5 | Management IF 22 12 55 2 10
6 | Management ID 46 34 74 12 26
7 A:dmmlstrarea altacerllor 21 11 59 4 19
(in limba engleza)
8 | Management Financiar 11 7 64 3 97
Bancar
9 | Managementul 17 | 14 82 7 a1
Organizatiei
10 | Marketing 18 15 83 11 61
11 | Contabilitate 13 10 77 8 62
12| Managementul 22 22 100 11 50
Informatiilor
13 A'udl'tul Entitatilor Publice 13 1 85 7 54
si Private

IP.B.2.1.2. Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

Absolventi
Promotia Domeniul de studii universitare de licenta Numarul (!e c::esct:::;nuurg‘;izfilit;:eu(rilfi:vl(l:fsailitaie
’ = absulyent de masterat indiferent de domeniu
Numar Procent
Contabilitate 23 11 47,82
Finante 16 8 50,00
2023 Management 16 4 25,00
Marketing 15 5 33,33
Administrarea afacerilor 30 14 46,66
Total 100
Contabilitate 36 19 52,77
Finante 19 10 52,63
2024 Management 22 7 31,81
Marketing 23 11 47,82
Administrarea afacerilor 34 9 26,47
Total 134
4
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IP.B.2.1.3. Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala asigurata de
universitate
® Absolventii au avut la dispozitie un chestionar online pentru evaluarea satisfactiei la
finalizarea studiilor cu privire la serviciile oferite de UVT. Analiza raspunsurilor la acest
chestionar releva satisfactia studentilor la finalizarea studiilor cu privire la serviciile oferite
de universitate/ facultate, respectiv referitoare la calitatea programului de studii.

IP.B.2.1.4. Centrarea pe student a metodelor de invatare
= n vederea cresterii eficacitatii procesului educational au fost desemnati indrumitori de an
pentru fiecare an de studiu al fiecarui program de studii, principalul obiectiv fiind
asigurarea unei mai bune comunicari cadru didactic-student-secretariat.
= S-a realizat consultarea studentilor in ceea ce priveste eficacitatea actului educativ prin
aplicarea chestionarului referitor la calitatea procesului de invatamant care a fost completat
pentru toate cadrele didactice conform planificarii, pentru anul universitar 2023 - 2024.

IP.B.3.1.1. Programarea cercetarii
= Cele doua centre de cercetare (Centrul de Cercetare si Studii in Contabilitate si Finante si
Centrul de Cercetari si Studii in Management si Marketing) 1in care activeaza cadrele
didactice din cadrul Facultatii de Stiinte Economice au intocmit Planul de cercetare specific
domeniilor de competenta, temele de cercetare avand un caracter multidisciplinar. De
asemenea, fiecare membru al centrelor a intocmit Planul individual de cercetare.

IP.B.3.1.2. Realizarea cercetarii
®  (Cadrele didactice din cadrul Facultatii de Stiinte Economice raporteaza anual rezultatele
cercetarii in cadrul Platformei Cercetarii, disponibila la nivelul UVT accesand link-ul
https://cercetare.valahia.ro/modules/site/main.

IP.B.3.1.3. Valorificarea cercetarii
= Tn anul 2024 cadrele didactice si de cercetare ale FSE au publicat 20 articole in reviste
indexate ISI, 4 articole indexate Scopus (altele decat WOS), 32 articole indexate in BDI
(altele decat Scopus).
= De asemena, pe parcursul anului 2024, au fost publicate 10 carti/capitole in carti, respectiv:
7 in edituri nationale si 3 Tn edituri internationale.

Managementul calitatii

IP.C.1.1.1 Organizarea sistemului de asigurare a calitatii
= Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii din cadrul Facultatii de Stiinte Economice si
Colectivele de evaluare a calitatii la nivel de departament au desfasurat activitati specifice
pentru imbunatatirea activitatii didactice.
= Toate lucrarile de licenta si disertatie au fost controlate cu programe specializate de
verificare antiplagiat.

IP.C.2.1.1. Existenta si aplicarea regulamentului privitor la initierea, aprobarea, monitorizarea §i
evaluarea periodica a programelor de studii
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= Au fost elaborate si aprobate conform regulamentului Fisele disciplinelor pentru toate
disciplinele din planurile de invatamant.

= Au fost respectate prevederile Regulamentului privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii.

IP.C.2.1.2. Corespondenta dintre diplome si calificari
» Planurile de invatamant si fisele disciplinelor aferente programelor de studii au fost astfel

structurate incat sa se asigure corespondenta dintre diplome si calificari, in concordanta cu
RNCIS.

IP.C.3.1.1 Universitatea are un regulament privind examinarea si notarea studentilor, care este
aplicat in mod riguros si consecvent
= Lanivelul Facultatii de Stiinte Economice a fost aplicat Regulamentul privind examinarea
si notarea studentilor (REG 07) in mod riguros si consecvent, de catre toti titularii de
disciplina.

IP.C.4.1.1 Competenta cadrelor didactice si raportul dintre numarul de cadre didactice si studenti

= Asigurarea acoperirii disciplinelor cu cadre didactice avand competente adecvate
obiectivelor specifice programelor de studii este reglementatd prin Regulamentul privind
initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii. Selectia
pe criterii de competenta se aplica atat cadrelor didactice titulare, cat si cadrelor didactice
asociate. Conducerea facultatii, prin prodecanul responsabil cu asigurarea calitatii
invatdmantului, urmareste realizarea unui raport optim Intre numarul cadrelor didactice
titulare si numarul de studenti inmatriculati, armonizare realizata prin stabilirea cifrei de
scolarizare, politica de ocupare a posturilor vacante si strategia de pregatire a personalului
didactic. Pentru anul universitar 2023-2024, raportul studenti/cadre didactice titulare UVT
se prezinta astfel:

Nr. Numar total ~ Numar cadre Raport
crt. Programul de studii studenti didactice Studenti/CD
inmatriculati  titulare UVT titulare UVT
Col.0 Col.1. Col.2 Col.3=
Col.1/Col.2
FSE Programe licenta 573 65 8,81
FSE Programe masterat 229 44 5,20
FSE Programe 1D 182 28 6,5
FSE Total programe licenta si masterat (IF, ID, I[FR) 984 70 14,05

IP.C.4.1.2 Evaluarea colegiala
= Cadrele didactice au fost evaluate de catre colegi, conform planificarii (2 cadre didactice
din departamentul Management-Marketing si 3 cadre didactice din departamentul
Contabilitate - Finante Banci), pe baza Chestionarului de evaluare colegiala.
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IP.C.4.1.3 Evaluarea personalului didactic de catre studenti
= Toate cadrele didactice au fost evaluate de catre studenti, potrivit planificarii, pe baza
Chestionarului de evaluare a activitatii didactice de catre studenti/cursanti, transmis
on-line prin Microsoft Forms.

IP.C.4.1.4 Evaluarea de catre managementul universitatii
= Toate cadrele didactice au fost evaluate de catre conducerea facultatii, pe baza
Chestionarului de evaluare de catre management.

IP.C.5.1.1 Disponibilitatea resurselor de invatare

= Cartile stiintifice si didactice elaborate de catre cadrele didactice sunt disponibile Tn
biblioteca si, de asemenea, sunt puse la dispozitia studentilor Tn format electronic,
impreuna cu alte materiale didactice utilizate in procesul de predare-invatare pe platforma
Moodle a UVT.

= Studentii si masteranzii au acces la bazele de date puse la dispozitie de UVT prin platforma
https://www.e-nformation.ro/join-us, logarea facandu-se pe baza adresei de e-mail
institutionala.

IP.C.5.1.3 Programe de stimulare si recuperare

= Stimularea performantelor studentilor este inclusa in politica generala promovata la nivelul
Universitatii , si implicit la nivelul FSE, realizdndu-se sub forme de recompensare variate:
desfasurarea de mobilitati pentru studentii cu performante din facultate in cadrul
programului Erasmus+, acordarea de burse de studiu si de merit, premierea anuald a
studentilor cu rezultate in cadrul cercurilor stiintifice studentesti sau Entreprenership
Matching Event, acordarea de bilete de tabara si alte recompense.

= La nivelul universitatii, si implicit la nivelul FSE, existd programe de recuperare a
studentilor cu dificultati in procesul de invatare, a studentilor netraditionali sau a celor
proveniti din zone dezavantajate derulate cu ajutorul Centrului de invatare PRO-
ACADEMICA infiintat prin proiectul ROSE.

b) Principalele puncte slabe constatate au fost:

Domeniu Puncte slabe
Capacitate institutionala = Nivel mediu al interesului pentru anumite programe de studii
derulate Tn cadrul FSE
Eficacitate educationala = Sistem informatic insuficient dezvoltat privind colectarea,

prelucrarea si analiza datelor si informatiilor relevante privind
gradul de angajare al absolventilor
Managementul calitatii = Nu este cazul

¢) Stadiul realizarii Obiectivelor in domeniul calitatii pentru anul 2024, la nivelul Facultitii
de Stiinte Economice, se prezinta astfel:
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Indicator de Grad de
Obiectiv Activitate performanta/ realizare Detalii/Exemplificari
tinta propusa
L1 Menti ditari Calificativul
.1. Mentinerea acreditarii “fneredere” pentru
. - Programul de studii de masterat
entru programele de licenta -
p. P ..gr .. ’ programul de studii de 100% Contabilitate a fost evaluat
si domeniile de studii masterat evaluat de . -
o < N favorabil de catre ARACIS
universitare de masterat. catre ARACIS in 2024
(Contabilitate)
1.2. Actualizarea si
imbunatatirea permanenta a
programelor de studii
lan;g/teerrzltt ?;evizélr%znta th Min. 1 sedinta de La nivelul fiecarui departament al
N S departament pentru facultatii s-a desfasurat cel putin
indeplinirii cerintelor analiza 100% o sedin’tz'i in care s-,au dezbétu{
normative obligatorii, a : R .
A . planurilor de aspecte privind continutul
standardelor si indicatorilor PRI . IR
9 e invatamant planurilor de invatamant.
de performanta stabiliti de ; ’
Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul
Superior (ARACIS).
1.3. Participarea angajatorilor,
absolventilor si studentilor la Masa rotunda cu tema Integrarea
procesul de elaborare a studentilor/ absolventilor
planurilor de invatamant, in 1 intalnire cu agenti Facultatii de Stiinte Economice
vederea validarii economici pe piata muncii. Consultare cu
. _— s 100% o . .
1. Dezvoltarea competentelor si stabilirii reprezentativi, privire la continutul planurilor de
tuturor rezultatelor invatarii; studenti si absolventi Invatamant i imbunatdtirea
programelor de implicarea activa a studentilor ofertei educationale, 18
studii si cresterea | Tn procesele educative si de septembrie 2024, 49 participanti.
calitatii proceselor | asigurare a calitatii.
educationale 1.4. Crearea unor oportunitati
oferite de facultate itire si . T
de pregitire si fprrAnare pentru Min. 1 cadru didactic si
competente cheie in
domeniile digitalizare de cercetare care N .
= L. urmeaza module de In anul 2024, FSE a avut min. 1
guvernantd, responsabilitate .. . A .
. . . competente digitale. o cadru didactic si min. 15 studenti
sociala etc., identificate la . . 100%
. . Min. 15 studenti care care au urmat module de
nivel european si lansate de N ’ ..
L < urmeaza module de competente digitale.
Comisia Europeana, competente ’
neacoperite Tn prezent prin di pi tale
programele de studii g
existente.
1.5. Consolidarea
tehnologiilor digitale ce pot ~
genera noi discipline / Min. 10 echipamente In anul 2024, la nivelul FSE au
actualiza curricula (laptop/PC etc) 100% fost puse in functiune min.10 PC-
educationald pentru noi/facultate uri noi.
programele de studii din
facultate.
1.6. Identificarea de solutii
pentru imbunatatirea Min. 1 sedintd de La nl‘ie!}ll fiecdrui departamen.t al
metodelor de predare si departament pentru facult.ajuvl S-a desfasurat cel putin
N . 100% o sedinta in care s-au
evaluare online in analiza figelor de o . ..

. . o dezbatut/analizat aspecte privind
conformltgte cu prevederile disciplina continutul fiselor de disciplina.
legale n vigoare.

1.7.  Asigurarea intocmirii,
1nd0sa.rlem. si ‘zirhlvarn cu Ml.n. 2 instruiri prIVInC.i. Tn anul 2024, s-au desfasurat min.
profesionalism si in termenele | regimul actelor de studii doua instruiri privind regimul
stabilite a tuturor si al documentelor actelor de studii si al
e L 100% T
documentelor de evidentd universitare pentru documentelor universitare
scolard, in conformitate cu personalul didactic pentru personalul didactic
legislatia, regulamentele si auxiliar auxiliar.
metodologiile aplicabile.
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21 L ficients Min. 1 sedintd de
e Imp ementare? eficienta departament pentru La nivelul fiecarui departament al
a politicilor educationale analiza metodelor de facultatii s-a desfasurat cel putin
legate de selectarea predare, o sedinta pentru analiza
candidatilor, continutul promovabilitate, metodelor de predare,
programelor de studiu, asigurarea resurselor promovabilitate, asigurarea
; adecvarea metodelor de umane resurselor umane
2. AS|gurarea redare. asiqurarea resurselor si materiale. 100% si materiale.
unei resurse P | g i Min. 2 cadre didactice
umane umane i materiale, si min. 2 2 cadre didactice si 2
competitive, eficacitatea metodelor de studenti instruiti in studenti au fost instruiti in
perfe'cgl?narea evaluare a studentilor, dezvoltarea abilitatilor dezvoltarea abilitatilor de
continua a | sustinerea studentilor cu de comunicare si lucru comunicare si lucru cu studentii
competentelor ’ iale cu studentii cu cu dizabilitati
probleme speciale. studentil L.
cadrelor dizabilitati
?r:dg(\:/mr:e' 2.2. Sustinerea si incurajarea
otivarea cadrelor didactice in crearea
corpului . ..
profesoral de  continut digital pentru | nin 1 actualizare a Af izt i
pentru disciplinele din domeniul de disciplinelor o ost rcejgi 1;a:§1 a(I:tua izarea y
desfagurarea specializare. Continuarea | programului de studii 100% uturor discipiinefor programulul
- e s . de studii MG ID pe platforma e-
unui procesde | utilizarii  platformei  e- | MG ID pe platforma e- Learning Moodle
fnv_étémént de Learning Moodle pentru Learning Moodle
calitate relatia cu studentii, cel putin
pentru programul de studii ID.
2.3. Recrutarea tinerilor Min.4 studenti
performanti in activitatea doctoranzi invitati sa 4 studenti doctoranzi au avut ore
didactica si sustinerea predea ore de 100% de seminar/aplicatii la programele
acestora in dezvoltarea seminar/aplicatii la de licenta
carierei profesionale. programele de licentd
Conferinta internationala: 15th
Supply Chain Management for
Efficient Consumer Response
Conference, 17-18 octombrie
3.1. Sustinerea activitatilor Min. 1 eveniment 2024. A . -
L . . . Conferinta internationala: 5th
3. Cresterea stiintifice organizate de FSE — stiintific organizat la 100% International Conference Global
prestigiului si conferinte, simpozioane, mese nivelul FSE n anul
recunoasterii rotunde, intalniri de lucru 2024 Inte_rferences of Knowledge
fintific ! ' Society (1994 - 2024 30 years of
;”n{tf.e. 3 Academic Economic Events), 24-
S?‘c‘ut am de 25 octombrie 2024.
Eclérr?ce)mice International Week Of Economic
imolicit a ! Research, 21-25 octombrie 2024.
phicit. s 3.2. Sustinerea participarii Min. 10 cadre didactice . e
Universitatii ersonalului didactic si de si de cercetare din FSE Min. 10 cadre didactice si de
“Valahia” din p . S ; o 0 cercetare din FSE au participat Tn
Téreoviste pe cercetare si a studentilor din participante la 100% anul 2024 la conferinte nationale
BOVISIEDPC | pgE 1a conferinte nationale si conferinte nationale si .. . S
plan national si . . - . . si internationale.
interna fional > internationale de prestigiu. internationale > ’
’ e . . N Personalul didactic si de cercetare
3.3. Cresterea vizibilitatii Min. 20 articole Tn di bli
activitatii de cercetare jurnale cotate/ indexate n FSEAa publicat peste 2.0
et . : ; 0 articole n jurnale cotate/ indexate
stiintifica a personalului ISI, proceedings-uri ISI, 100% ISI. proceedinas-uri IS reviste
didactic si de cercetare din reviste indexate Tn baze 121, proceeaing '
. . indexate Tn baze de date
FSE. de date internationale . :
’ internationale.
Proiectul: Educatie incluziva de
calitate pentru studentii cu
4.1.Consolidarea dizabilitati, CNFIS-FDI-2024-F-
infrastructurii pentru cercetare . ] 0618, perioada de derulare: 2024,
in concordantd cu progresul Min. 3 proiecte dfapuse valoare to?alé proiect: 194.499 lei,
o Lo . in cadrul competitiilor 100% responsabil: Mircea Constantin
stiintific la nivel international . ’ <
T N ’ nationale de cercetare DUICA.
indomeniile de cercetare Proiectul: Redimensionarea
specifice facultatii. raportarii de durabilitate §i
implicatiile in performanta
organizationald, PN-1V-P2-2.2-
9
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4. Dezvoltarea
cadrului
metodologic
adecvat si a
infrastructurii
necesare pentru
desfasurarea
cercetarii
stiintifice,
inovarii si
transferului
tehnologic in
Facultatea de
Stiinte
Economice

MC-2024-0299, perioada de
derulare: 2024, valoare totala
proiect: 8.300 lei, responsabil:
Valentin RADU.

Proiectul: Entreprenorial Skills
for Students,
JAR2024_170/17.07.2024,
perioada de derulare: 01.10.2024-
28.02.2025, valoare totala proiect:
31.760 lei, responsabil: Gabriel
CROITORU.

Proiectul: Dezvoltarea
cercetarilor economice in
contextul digitalizarii / The
development of economic
research in the context of
digitization —- DERCOD, Contract
nr. 1661/26.02.2024, perioada de
derulare: 8 februarie 2024 - 31
decembrie 2024, valoare totala
proiect: 101.500 lei, responsabil:
Valentin RADU.

4.2. Raportarea rezultatelor

1 raportare anuald a
activitatii de cercetare/
cadru didactic si de
cercetare al FSE (pe

Toate cadrele didactice si de
cercetare ale FSE au realizat

activitatii de cercetare o 9 - s
e o hartie sau pe platforma 100% raportarea anuala a activitatii de
stungifica. cercetarii: cercetare.
https://cercetare.valahia.
ro/modules/site/main)
Min. 1 actiune de
5.1. Stimularea implicarii informare privind Actiunea: Erasmus Open Doors
studentilor in toate activitatile activitatile 100% 2024, 30 mai 2024
de interes din facultate. de interes pentru
studenti la nivelul FSE
Stabilirea unui FSE a derulat campania de
parteneriat activ voluntariat Tn care au fost
intre 52 Promovarea si implicati studentii “Un dar, o
manage.r.ne.ntul intensificarea actfvitémor de Min. 1 campanie de bucurie”, n luna aprilie
fac(liﬂtat_l{ $1 voluntariat in randul voluntariat in care sa fie 100% (25.04.2024) si in luna decembrie
igae"rf;g M i | studentilor Facultatii de implicati studentii FSE (16.12.2024), Tn vederea
unui autentic Stiinte Economice. sprijinirii unor categorii
climat defavorizate (familii cu dificultati
universitar si financiare, batrani etc).
Imphca.r e 5.3..Dia10g permanent Sl Min. 2 studenti La fiecare sedinta a Consiliului
studentilor in eficient cu reprezentantii S . S ;
. o participanti la sedintele 100% Facultatii au participat min.2
procesul studentilor in structurile de Tiului i tudenti
decizional al decizie ale faculttii. Consiliului Facultatii studenti.
facultatii 5.4. Cresterea numirului de Min. 1 actualizare/an a Tn anul 2024 au fost actualizate
mobilitati Erasmus+ pentru informatiilor privind informatiile privind mobilitatile
stufie.nti.si fierularea de mobilititile Erasmus+ Eraspwus+_ pe site-ul facultéj[@i, ori
activitati diverse care sa . s 100% de céte ori a fost necesar (min. o
o . pe site-ul facultatii -
creasca interesul studentilor ’ actualizare pe an).
pentru derularea acestor
mobilitati.
6.1. Realizarea unui Masa rotunda cu tema Mediul
parteneriat necesar cu economic-Prezent si perspective,
autor@tég@le lopale care sd Min. 1 Tntalnire cu 11.10.2024, 4}1 participanti.
contribuie la identificarea s . Masa rotunda cu tema Integrarea
o . autoritatile locale si 100% ; .
unor facilitati pentru studenti, - stitutiil studentilor/ absolventilor
precum si cu institutii din Instituiile partenere Facultatii de Stiinte Economice
zona mediului economico- pe piata muncii. Consultare cu
privire la continutul planurilor de
10
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Consolidarea si
imbunatatirea
permanentd a
ofertei
institutionale si

social, cu scopul identificarii
de

oportunitati de angajare si a
stagiilor de practica de
specialitate pentru studenti.

invagamdnt si imbundtdtirea
ofertei educationale, 18.09.2024,
49 participanti.

Webinarul Laboratorul Academic
si SmartFIN@ISF, 02.04.2024, in
parteneriat cu ISF si ASF, online
pe Zoom, 54 participanti.
Seminarul de Sanatate
Financiara, In parteneriat cu

2553{?"'” BRD Asset Management, 17
pentru - AT
studenti aprilie 2024, 86 participanti.

; Evenimetul Responsabilitatea
sociald si financiard a tinerilor
economisti, In parteneriat cu
Inspectoratul Judetean de Politie
Dambovita, 19 aprilie 2024, 83
participanti.

6.2. Facilitarea participarii Mi Targul de cariere si dezvoltare
. in. 1 . N -
studentilor la workshop- intalnire/workshoo/ profesionala, 31 gctombrle -01
uri/sesiuni de formare n . P n0|embr|Ae 2024.' n parten(_ar!at cu
i e sesiune de formare 100% CCIA Dambovita, 77 participanti.
profesmr}ala si dezvoltare profesionala si Workshop-ul de pitch-uri
personala. dezvoltare personala antreprenoriale Entrepreneurship
Matching Event (EME), 29-30
mai 2024, 65 participanti, 45
planuri de afaceri.
Seminarul de perfectionare
vocationald SmartFIN@ISF si
Laboratorul Academic ASF, in
parteneriat cu ISF si ASF, 23
octombrie 2024, 133 participanti.
Sesiune de formare desfasurata in
proiectul We learn to win, 4th
edition 2024 , in colaborare cu
Meda Park si Asociatia Be You, 5
martie 2024, 101 participanti.
Working Paper, editia a I1I-a, 18-
19 martie 2024, 38 participanti.
La nivelul FSE, in perioada 28-29
) . martie 2024, a fost organizata
6.3. Organizarea si Min. 1 manifestare Sesiunea Internationald de
desfasurarea sesiunilor de stiintifica studenteasca 100% Comunicari Stiintifice a
e e . e . (] . X
comunicdri stiintifice organizata la nivelul Cercurilor Studentesti —
studentesti. FSE Performanta si competitivitate in
societatea cunoasterii, 150
participanti.
7.1. Consolidarea cooperarii
cu alte facultai, Min. 1 participare a
Contributia departamente academice si FS'E la actiunile FSE a participat la Gala Cercetarii
Facultatii de administrative ale le universititii Stiintifice din UVT, editia 2024,
Stiinte Universitatii Valahia din comune are WIVETStatit | -1 9a05 | 20-22 noiembrie si la Gala
i . N . A pentru |mplementarea .. .
Economice la Targoviste, in vederea liticii de Educatiei 2024, 17-18 decembrie
consolidarea asigurdrii implementarii _pofiticl i 2024.
pozitiei unitare a politicilor de internationalizare
Universitatii internationalizare.
Valahia din 7.2. Participarea la reuniunile
Targoviste in semnificative ale Min. 1 participare a Reprezentantii FSE au participat
clasamentele organizatiilor academice la reprezentzngilorpF SE la 100% in in)nuI 2024 la reuniun?le P

nationale si

care facultatea este afiliata, cu

reuniunile specifice

specifice ale AFER.

internationale scopul de a fi cat mai
racordata la tendintele de
11
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dezvoltare ale mediului
academic international.

7.3. Organizarea de

Min. 1 conferinta

Masa rotunda cu tema Research
and innovation, cu participarea
unor personalitati stiintifice
recunoscute: Kanji Tanimoto —
Waseda University Tokio,
Japonia, Felizia Arni Rudiawarni

manifestari stiintifice cu siintifica/workshop/ma ~ University of Surabaya,
caracter intemational Sl artici area unor 100% IndoneZIa, Dedhy SU“Stla.Wan -
invitarea personalitatilor P Iparea unc University of Surabaya,
A ; . personalitati stiintifice .
stiintifice recunoscute la nivel » Indonezia.
tional si international recunoscute la nivel
national s1 international. national si international Masa rotundi cu tema Challenges
of durability reporting, cu
participarea unor personalitati
stiintifice recunoscute: Maria
Niculescu — CeSAD, Romania,
Alain Burlaud — CNAM, Franta.
Cresterea . . . . .
mobilitatii 8.1. Mentinerea acor(_lurllor Min. fl‘ cadre. dlc’i:’-lctlce Min.4 cadre didactice si min. 4
. - cadru Erasmus+ destinate outgoing o L .
internationale a SO I . . 100% studenti ai FSE au participat la
;. . mobilitatii studentilor si Min. 4 studenti s N
studentilor si cadrelor didactice. “outgoing” ’ mobilitati Erasmus in anul 2024.
cadrelor '
didactice ale T - - —
e 2. 1 1 Min. 7 cadre didacti . -
Facultatii de 8. Cu.r suri de 1mbfl engleza cad ° d dactice Min. 7 cadre didactice ale FSE au
.. si/sau limba franceza pentru ale FSE participante la - .
Stiinte ’ . 100% participat la cursul de limba
. perfectionarea cadrelor cursul de S .
Economice N . < engleza (nivel Al si B1).
didactice si de cercetare. limba engleza
Cresterea 9.1. Atragerea unui numar cat In anul 2024 au fost inmatriculati
numarului de mai mare al romanilor de Min. 9 studenti romani 100% la programele de studii ale FSE
studenti pretutindeni pentru studii de de pretutindeni min.9 studenti romani de
internationali licenta si masterat. pretutindeni.
10.1. Crearea unui parteneriat . .
lid diul 'pl el d Min. 1 sesiune de
solid cu mediul soctal st celde | o nsultari cu mediul de M tundi cu t Mediul
afaceri si implicarea activd a afaceri in vederea asa rol ur}a Cutema !
acestora  in  calitate  de stabilirii necesittilor economic-Prezent si perspective,
; : ; 100% 11 octombrie 2024, 41
integratori pentru programele reale participanti
Cresterea de master si licentd din ale pietei mur}pii in _ ’
nivelului de domeniile de activitate pe care | Vederea adaptarii ofertei
C-Omumlggg din | e reprezinta. educationale
?%;ﬁle t ? Masa rotunda cu tema E-Factura
Universitatea in contextul transformarii digitale
»Valahia” din a contabilitatii si fiscalitatii, 10
Targoviste, atat . S martie 2024.
ArBOVISTE, 10.2. Implicarea mediului de . .
catre mediul afaceri si a institutiilor publice Evenimentul: Young Business —
social, cat si > ’ Ddmbovita, 23 aprilie 2024.
citre viitori in procesul de formare a | \fin. 1 intilnire simin e ‘. IS
. ? : In anul 2024 au fost Incheiate 14
studenti studentilor prin sustinerea . .
ucents Heet P! o 1 protocpl de _colaborare 100% acorduri/protocoale noi de
studenti, unor prelegeri pe teme de incheiat lab di
%rsonal' interes de catre specialisti si fx?eiti?)fﬁ[; Intre care
umnt personalitati din domeniile din ’ ’
care fac parte Protocolul de colaborare cu
parte PTIR, nr.3273/17.04.2024;
Acord-cadru de parteneriat cu
Banca Nationald a Romaniei,
nr.8672/23.10.2024.
11.1. Stabilirea obiectivelor Planul operational la i"gs?i;targf);lig(;;?:l?:eC(Z)ggﬁriilui
specifice la nivelul facultatii, nivelul FSE 100% pro’ ’ -
aliniate si corelate cu F.acultagn Planul operational la
nivelul FSE.
12
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Mentinerea
certificarii

obiectivele strategice ale
UVT.

sistemelor de
management
implementate,
integrarea
acestora si

11.2. Monitorizarea
indicatorilor de performanta

Raportul privind analiza
SMC
Raportul de evaluare

Raportul privind analiza
SMC/SMI la nivelul FSE a fost
intocmit si aprobat in data de
21.11.2024.

4 . e - . I . SRR . 100% Raportul de evaluare interna
extinderea prin stabiliti, inclusiv cei specifici internd privind calitatea L - e .
ionali managementului inovarii educatiei (stadiul privind calitatea cducatiei (stadiul
operationalizare g : realizarii obiectivelor) realizdrii obiectivelor) a fost
a unor noi aprobat in sedinta Consiliului
Sisteme Facultatii din 04.03.2024.
. . . Registrul de riscuri la nivelul FSE
(:;ir?is?uitlulzl Ziirgilrigéslf{ tl;[[lijil Registrul de riscuri la 100% a fost intocmit si aprobat in data
o nivelul FSE de 11.11.2024.
In anul 2024, toate cadrele
11.4. Evaluarea cadrelor didactice ale FSE au fost evaluate
: . 9 . 1 evaluare/an relor - .. 9
didactice de cétre studenti, eva u?:li?:l/:cti?:ecad elo de catre studenti si de catre
evaluarea colegiala si de catre management. De asemenea, 5
1 evaluare/an a 100%

management. Evaluarea de
cdtre management a
personalului didactic auxiliar.

personalului didactic
auxiliar

cadre didactice au fost evaluate de
catre colegi (conform planificarii).
Personalul didactic auxiliar a fost

evaluat de citre management.

d) Situatia evaluarii periodice a rezultatelor si performantelor personalului didactic

pentru anul universitar 2023-2024:

d.1) Evaluarea activititii didactice de citre studenti:

Semestrul |
Numele si Gradul didactic Programul de studii/ Data . e .
prenumele L. o AR < .. Punctaj | Calificativ
S . si titlul stiintific Disciplina/Anul evaluarii
cadrului didactic
Ghibanu Adrian Lect.univ.dr. LBA/Managementul 15-21.01.2024 4,88 FB
Tonut firmei/ll
Mircea Constantin Prof.univ.dr. LBA/Management 15-21.01.2024 4,49 FB
Duica operational/IIl
Ivan Cornelia Lect.univ.dr. LMK/Distributie si 15-21.01.2024 4,65 FB
Denisa merchandising/l1l
Croitoru Gabriel Prof.univ.dr. LEC/Management/Il (curs) | 15-21.01.2024 4,87 FB
Bondac Georgiana Asist.univ.dr. LEC/Management/Il 15-21.01.2024 4,98 FB
Tatiana (seminar)
Toma Andrei Conf.univ.dr. LEC/Comportamentul 15-21.01.2024 4,56 FB
consumatorului/lll
Cucui Gabriel Conf.univ.dr. LCU/Informatica 15-21.01.2024 4,33 FB
economicd/l
Ténase Loredana Lect.univ.dr. LCI/Econometrie/ll 8-14.01.2024 4,81 FB
Cristina
lonescu Luiza Conf.univ.dr. LCI/Analiza economica si 15-21.01.2024 4,82 FB
financiara/IIl
Preda Larisa Elena Lect.univ.dr. LFB/Finante publice/Il 15-21.01.2024 | 4,05 FB
13
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Dragoi Elena Conf.univ.dr. LFB/Operatiunile 15-21.01.2024 4,62 FB
Violeta institutiilor de credit/II1
Constantin Popescu Prof.univ.dr. MMO/Dezvoltare durabild/Il | 15-21.01.2024 4,65 FB
(asociat)
Radu Florin Prof.univ.dr. MMI/Securitatea sistemelor | 15-21.01.2024 4,84 FB
informatice si
Cybersecurity/1l
Marcu Laura Conf.univ.dr. MMK/Marketing 15-21.01.2024 4,84 FB
international si globalizarea
afacerilor/I
Mocanu Florina Lect. univ. dr. MFB/Managementul 15-21.01.2024 4,69 FB
societatilor de asigurare/Il
Toplicianu Valerica Conf.univ.dr. MCO/ Metode 15-21.01.2024 4,66 FB
(asociat) econometrice/I
Teodorescu Conf.univ.dr. MCO/Management 15-21.01.2024 | 4,88 FB
Mihaela financiar/Il
State Violeta Conf.univ.dr. MEP/Control intern/I 4,97 FB
Giju George Lect.univ.dr. MEP/ Guvernanta 15-21.01.2024 4,47 FB
Ciprian corporativa /Il
Stoica Georgiana Lect. univ. dr. IMG/Economie europeand/l | 8-14.01.2024 4,76 FB
Daniela
Robescu Valentina Conf.univ.dr. IMG/Managementul 8-14.01.2024 4,64 FB
Ofelia mediului/lll
Semestrul 11
Numele si Gradul ..
prenumele didactic si titlul Program l.JI de studiif Dat? " Punctaj | Calificativ
B~ . o Disciplina/Anul evaluarii
cadrului didactic stiintific
lancu Dorin Lect.univ.dr. LBA/Economie europeand/II | 13-19.05.2024 4,81 FB
Stefan Maria Conf.univ.dr. LMK/Macroeconomie/l (curs) 27.05- 4,52 FB
Cristina 02.06.2024
Alina luliana Asist.univ.dr. LMK/Macroeconomie/l 27.05- 4,57 FB
Tabirca (seminar) 02.06.2024
Florea Nicoleta Conf.univ.dr. LMK/ Managementul 27.05- 4,97 FB
Valentina relatiilor cu clientii/IIl 02.06.2024
Fratila Camelia Ana | Conf.univ.dr. LEC/Managementul 27.05- 4,65 FB
resurselor umane/Il 02.06.2024
Andreiana Violeta Lect.univ.dr. LEC/Marketingul 8-14.04.2024 4,94 FB
Andreea serviciilor/lll
Savu Bogdan Lect.univ.dr. LMG /Logistica /II 27.05- 4,18 FB
Catialin 02.06.2024
Tandsescu Dorina Prof.univ.dr. LMG/Comunicare si 8-14.04.2024 4,74 FB
Antoneta (asociat) negociere n afaceri/Ill
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Voinea Cristina Lect.univ.dr. LCl/Bazele contabilitatii/I 27.05- 4,77 FB
Maria 02.06.2024
Coman Dan Marius Conf.univ.dr. LCI/Tehnologii 13-19.05.2024 4,85 FB
informationale pentru
afaceri/ll
Radu Valentin Prof.univ.dr. LClI/Proiectarea sistemelor 27.05- 4,56 FB
informatice de gestiune/IlI 02.06.2024
Istudor Ileana lulia Lect.univ.dr. LFB/Gestiunea financiara a 27.05- 4,33 FB
intreprinderii/ll 02.06.2024
Toma Maria Conf.univ.dr. MCO/Strategii de dezvoltare 27.05- 4,80 FB
sl masurare a 02.06.2024
performantelor/I1
Manea Marinela Conf.univ.dr. MEP/Auditul performantei/Il 27.05- 4,67 FB
Daniela 02.06.2024
Zamfir Mariana Conf.univ.dr. IMG/ Contabilitate de 13-19.05.2024 4,80 FB
gestiune /11
d.2) Evaluarea colegiala:
Nr. Grad dldactlg si de cercetare, Departament Calificativ
crt. nume si prenume
1. Lect.univ.dr. Savu Bogdan Catélin Management - Marketing Foarte bine
2. Lect.univ.dr. Ivan Cornelia Denisa Management - Marketing Foarte bine
3. Prof.univ.dr. Radu Florin Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
4. Conf.univ.dr. Toma Maria Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
5. Conf.univ.dr. Teodorescu Mihaela Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
d.3) Evaluarea efectuata de citre management:
Nr. Grad dldactl(f si de cercetare, Departament Calificativ
crt. nume si prenume
1. Conf. univ. dr. Fratila Camelia Ana Management - Marketing Foarte bine
2. Conf. univ. dr. Stefan Maria - Cristina Management - Marketing Foarte bine
3. Conf. univ. dr. Toma Andrei Management - Marketing Foarte bine
4, As. univ. dr. Bondac Georgiana Tatiana Management - Marketing Foarte bine
5. Conf. univ. dr. Marcu Laura Management - Marketing Foarte bine
6. Prof. univ. dr. Croitoru Gabriel Management - Marketing Foarte bine
7. Prof. univ. dr. Duicd Mircea Constantin Management - Marketing Foarte bine
8. Conf. univ. dr. Robescu Valentina Ofelia Management - Marketing Foarte bine
9. Lect. univ. dr. Stoica Georgiana Daniela Management - Marketing Foarte bine
10. Lect. univ. dr. Ivan Cornelia Denisa Management - Marketing Foarte bine
11. Lect univ. dr. Savu Bogdan Catalin Management - Marketing Foarte bine
12. Conf. univ. dr. Florea Nicoleta Valentina Management - Marketing Foarte bine
13. Lect. univ. dr. Ghibanu Ionut Adrian Management - Marketing Foarte bine
14, Lect. univ.dr. Andreiana Violeta Andreea Management - Marketing Foarte bine
15. Lect. univ. dr. lancu Dorin Management - Marketing Foarte bine
16. Asist. univ. dr. Tabircd Alina Management - Marketing Foarte bine
17. Prof.univ.dr. Tandsescu Dorina Antoaneta (asoc.) Management - Marketing Foarte bine
18. Prof.univ.dr. Popescu Constantin (asoc.) Management - Marketing Foarte bine
19. Ec. Diaconeasa Aurora (asoc.) Management - Marketing Foarte bine
20. Conf. univ. dr. Cucui Gabriel Contabilitate - Finante Bénci Foarte bine
21. Conf. univ. dr. Teodorescu Mihaela Contabilitate - Finante Bénci Foarte bine
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22. Conf. univ. dr. State Violeta Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
23. Prof. univ. dr. Radu Valentin Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
24. Prof. univ. dr. Radu Florin Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
25. Conf. univ. dr. Toma Maria Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
26. Conf. univ. dr. Manea Marinela Daniela Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
217. Conf. univ. dr. Zamfir Mariana Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
28. Conf. univ. dr. Coman Dan Marius Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
29. Conf. univ. dr. Drigoi Elena Violeta Contabilitate - Finante Bénci Foarte bine
30. Conf. univ. dr. lonescu Luiza Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
31. Lect. univ. dr. Mocanu Florina Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
32. Lect. univ. dr. VVoinea Cristina Maria Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
33. Lect. univ. dr. Preda Elena Larisa Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
34. Lect. univ. dr. Giju George Ciprian Contabilitate - Finante Bénci Foarte bine
35. Lect. univ. dr. Istudor lleana lulia Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
36. Lect. univ. dr. Tanase Loredana Cristina Contabilitate - Finante Banci Foarte bine
37. Conf.univ.dr. Toplicianu Valerica (asoc.) Contabilitate - Finante Banci Foarte bine

e) Rezultatele auditului intern

Auditul intern s-a realizat Tn data de 22.10.2024, conform Planului de audit nr. 8 din 14.10.2024.
In cadrul auditului nu au fost retinute observatii si nu au fost facute recomandari.

Totusi, au fost formulate 2 oportunitati de Tmbunatatire, respectiv:

- utilizarea formularelor codificate (editia in vigoare), disponibile pe Intranet UVT;

- elaborarea Regulamentului de organizare si functionare al FSE.

f) Concluzii. Propuneri de imbunititire
Imbunatatirea continua a politicii de calitate in cadrul FSE (in acord cu politica de calitate a UVT)

si valorificarea tuturor oportunitatilor n acest sens.

Aprobat in sedinta Consiliului facultatii din data de 13.03.2025.

Presedintele Comisiei de evaluare Tntocmit,
si asigurare a calitatii, Responsabil calitate
Conf. univ. dr. Maria - Cristina Stefan Conf. univ. dr. Luiza lonescu

pb— o
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