UNIVERSITATEA ,,VALAHIA” DIN TARGOVISTE

Se aplica pentru anul I de studiu,

Facultatea de Stiinte Economice incepand cu anul universitar 2025-2026

Domeniul: FINANTE

Program de studii: MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR
Forma de Invafiméant: IF

Diploma acordati: DIPLOMA DE MASTER

Durata studiilor: 2 ani (4 semestre)

Cod: FSE MFB

PLAN DE INVATAMANT

I. Misiune

Misiunea programului de master Management financiar bancar este de asigurare a
abilitdtilor, instrumentarului analitic necesar, perspectivelor si experientei viitorilor absolventi
pentru o carierd de specialisti in domeniul financiar bancar, al gestiunii financiare la nivel de
firma si al asigurarilor. De asemenea, in cadrul programului se urmaéreste, prin componenta sa
de cercetare stiintificd, dezvoltarea unui spirit critic In analiza surselor de documentare, in
interpretarea fenomenelor economice.

II. Obiective

- dobandirea capacitatilor de investigare si analizd prin utilizarea metodelor
specifice de cercetare a proceselor si fenomenelor financiare la nivelul institutiilor
financiar bancare;

- coordonarea unor echipe care efectueazi activititi de control financiar-bancar;

- dobandirea capacitatilor de sinteza si evaluare a proceselor si fenomenelor
financiare ce au loc si se manifesta la nivelul institutiilor finananciar bancare;

- dobandirea capacitdtilor de a indeplini functii manageriale pe diferite trepte
ierarhice in domeniul financiar-bancar;

- dobandirea capacititilor de a conduce activititi de cercetare interdisciplinara prin
promovarea relatiilor de conlucrare cu institutii de invatimaént superior;

- dobéndirea capacitdtii de proiectare a unor instrumente financiar-bancare (bugete,
tablouri de bord, balante);

- identificarea, monitorizarea §i gestionarea a riscurilor specifice in activitaile
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masteratului;

- furnizarea de cunostinte de consultantd iIn domeniu in vederea realizdrii de
expertize de audit, studii de piatd, proiecte, fundamentare de strategii.

III. Cerinte pentru obtinerea diplomei de master
e 120 credite pentru disciplinele obligatorii

e 10 credite pentru sustinerea si promovarea examenului de disertatie

IV. Structura anului universitar (in siptimani)

Anul de Activitdti didactice Sesiunea de examene Practica Vacante
studii
Sem. 1 Sem. II larna | Vara | Refaceri larnd | Primévard | Vard
Anul I 14 14 3 3 2 0 2+1° 1 12
Anul II 14 14 3 3 1 14** 2+1" 1 -

*) O sdptaména vacantd dupé sesiunea de iarna
**) Pe parcursul semestrului II al anului II

V. Numair de ore pe siptamana

Anul de studii Sem. I Sem. 11
| 12 12
1I 12 124+6*+4%*

*) 6 ore/sdpt. Practicd
**) 4 ore/sdpt. Elaborarea lucririi de disertatie

VI. Modul de alegere a cursurilor optionale, conditionari

Optiunea pentru una din discipline optionale este conditionata de:

- numéirul minim de studenti admis pentru constituirea formatiilor de studiu, in
conformitate cu prevederile legale si standardele ARACIS in vigoare;

- posibilitatea facultdtii de a realiza gruparea lor, astfel incit aceasta sa conducd la
eforturi financiare minime, eforturi reclamate de baza materiala si de incadrarea cu
personal didactic.

Pentru o disciplind optionald sau un modul optional nu se pot inscrie mai multi studenti
decat numérul maxim care se stabileste de Consiliul Facultatii.

Daca existd mai multe cereri decdt numéirul maxim stabilit, departajarea pe discipline si
module optionale se va realiza in functie de media anului de studiu anterior.

VII. Conditii de inscriere in anul de studii urm:tor
Studentii pot fi inscrisi in anul urmator fira sa realizeze toate punctele de credit, in

conformitate cu prevederile Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor,
adoptat de Universitatea ,,Valahia” din Targoviste.
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VIII. Competente si ocupatii

Competente profesionale:
C1 Analizeazi riscul financiar
C2 Dezvolta un portofoliu de investitii
C3 Ia decizii comerciale strategice
C4 Analizeaza tendintele de pe pietele financiare
C5 Creeaza produse financiare
C6 Ofera servicii financiare
C7 Evalueaza riscurile activelor clientilor
C8 Ofera consiliere cu privire la participarea la pietele financiare
C9 Ofera consiliere in ceea ce priveste politica fiscald
C10 Asigurd transparenta informatiilor
C11 Participa la administrarea fondurilor
C12 Utilizeaza tehnici de consultare
C13 Identifica nevoile clientilor
C14 Comunici cu beneficiarii
C15 Decide cu privire la acordarea unei finantari
C16 Elaboreaza rapoarte de risc
C17 Ofera informatii despre produse financiare
C18 Analizeaza tendinte economice
C19 Aplicé politica de risc de credit
C20 Efectueazi tranzactii cu valori mobiliare

Competente transversale:
CT1 Construieste spirit de echipa
CT2 fsi asuma responsabilitatea
CT3 Gestioneaza evolutia personala
CT4 Se adapteazi la schimbari

Ocupatii relevante posibile:
- Expert financiar bancar (cod COR: 241204)

- Inspector financiar-bancar (cod COR: 241205)
- Specialist pentru piete de capital (cod COR: 241271)
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IX. Planul de invatimant pe semestre
Se aplica pentru anul I de studiu,

Domeniul: FINANTE incepand cu anul universitar 2025 - 2026
Program de studii: MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

Anul I
Semestrul I
Estimarea i Numiir ore:
Nr; CoD Disciplina Nr. | activitifi | RO i
ert. Credite | studentului C S L P | Total g
(ore) verif,
(ore)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
L MFBIBSO1 Polmcl_ si strategii comunitare in 5 125 97 1 1 _ ) 28 E
domeniul financiar bancar I
2. MFBIBS02 | Fiscalitate europeana 5 125 97 1 1 - - 28 E
3. MFB1BS03 Sisteme informatice financiar 5 125 97 1 1 } ) 8 E
bancare
4 MFEB1BS04 Me'to'de cantitative _utlllzate in 5 125 97 1 1 R A 28 E
activitatea economici
5 MFRBIBS0S Gestlupea portofoliului de active 5 125 97 1 1 ; ) 28 E
financiare |
6. MFBI1BS06 | Finante corporative I 5 125 97 1 1 - - 28 E
6 6 - -
Total discipline obligatorii 30 750 582 " 168 6/-
7. | MFBILC07 | Voluntariat 1 3 75 15 60h 60 C (AR)
Total discipline facultative 3 "5 15 . i . ‘ . ‘ . 60 N
Semestrul II
Estimarea . Numir ore:
g COoD Disciplina Nr. | activitifii | RO iy
ert, Credite | studentului C S L P | Total .
(ore) verif.
(ore)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. MFBI1BS08 | Finante corporative I 5 125 97 1 1 - - 28 E
2. MFB1BS09 POIlthl. §i strategii comunitare in 5 125 97 1 1 ) ) 8 E
domeniul financiar bancar II
3. MFRIBSI0 Gestlupea portofoliului de active 5 125 97 1 1 _ ) 28 B
financiare 11
4. MFBI1BS11 | Gestiunea trezoreriei infreprinderii [ 5 125 97 1 1 - - 28 E
5. MFBI1BF12 | Eticd si integritate academica 5 125 97 1 1 - - 28 E
MFBIBS13 | Managementul riscului bancar I 5 125 97 1 1 - - 28 E
6 6 - -
Total discipline obligatorii 30 750 582 T 168 6/-
s MFBILC14 | Voluntariat 2 3 75 15 60 h 60 C (AR)
Total discipline facultative 3 75 15 =3 ] = l = \ = 60 -1
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Domeniul: FINANTE
Program de studii: MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR

Se aplica pentru anul II de studiu,
incepand cu anul universitar 2026 - 2027

Anul IT
Semestrul I
Estimarea | Pregitire Numir ore: Forma
Nr. - Nr. activititii | individuald de
ert. o0 Disciplina Credite studentului (ore) C S L P | Total verif.
(ore)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | MFB2BS01 Managementul riscului bancar 11 5 125 97 1 1 - - 28 E
2. | MFB2BS02 Gestiunea trezoreriei intreprinderii I 5 125 97 1 1 - - 28 E
3. | MFB2BF03 Metodologia cercetarii stiintifice 5 125 97 1 1 - - 28 E
4. | MFB2BS04 Managementul investitiilor 5 125 97 1 1 = g 28 E
4 4 - -
Total discipline obligatorii 20 500 388 . 112 S/-
MFB20OF05 | Audit bancar
5. 5 125 97 1 1 - - 28 E
MFB20OF06 | Control intern bancar
MFB20OF07 | Gestiune fiscald
6. " : . 5 125 97 1 1 - - 28 E
MFB20F08 Tranzz}ctu .bur51ere. pe pietele
financiare internationale
Total discipline optionale* 10 250 194 2 2 - - 56 1/-
6 6 - -
Total discipline obligatorii si optionale 30 750 582 168 6/-
12
7. | MPB2LC09 | Voluntariat3 3 75 15 60 h 60 | cC
Total discipline facultative 3 75 15 - | - l - | - 60 N
Semestrul II
Estimarea Pregiitire Numir ore: Forma
Nr. coD Disciplina Nr. activititii | individuali de
crt. p Credite | studentului (ore) C S L P | Total verif.
(ore)
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | MrFoBsip | Managementul societdtilor de 5 125 83 2 L -] -] 2| E
asigurare
2. MFB2BS11 Marketing bancar 5 125 83 2 1 - - 42 E
3. MFB2BS12 Macrostabilitate economici 5 125 83 2 1 - - 42 E
4. MFB2BS13 Proiecte financiar-bancare 5 125 83 - - 3 42 E
5. MFB2BS14 Practica 5 125 41 14 sapt. x 6 ore/sapt 84 C
6. MFB2BS15 Elaborarea lucririi de disertatie 5 125 69 14 s@pt. x 4 h/sapt. 56 C
AENELE
Total discipline obligatorii 30 750 442 P, 308 6/2
7. | MFB2LC16 Voluntariat 4 3 75 15 60 h 60 C
Total discipline facultative 3 75 15 . | . ‘ - | . 60 J1
Nota: * Se alege o disciplina din pachet
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Se aplica pentru anul I de studiu,

Facultatea de Stiinte Economice o i
incepand cu anul universitar 2025-2026

Domeniul: FINANTE

Program de studii: MANAGEMENT FINANCIAR BANCAR
Forma de invitimﬁnt: IF

Diploma acordati: DIPLOMA DE MASTER

Durata studiilor: 2 ani (4 semestre)

Cod: FSE MFB

1. Raportul dintre numérul orelor de aplicare practici (seminare, laboratoare/lucrari
practice, proiecte, practici) si numirul orelor de curs

Anul Total ore Ore Ore curs Raport
aplicare
practica
Total an 1 336 168 168 -
Total an II 476 308 168 -
Total ciclu 812 476 336 1,42
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