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UNIVERSITATEA „VALAHIA” DIN TÂRGOVIȘTE 
FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT - MARKETING 

 
 

FIŞA DISCIPLINEI 
AN UNIVERSITAR 2025-2026 

 
1. Date despre program 
 
1.1 Instituţia de învăţământ superior  Universitatea Valahia din Târgovişte 

1.2 Facultatea/Departamentul  Facultatea de Științe Economice 

1.3 Departamentul  Management-Marketing 

1.4 Domeniul de studii  Management 

1.5 Ciclul de studii  Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea  Management ID 
 
2. Date despre disciplină 
 
2.1 Denumirea disciplinei Dezvoltare durabilă 

2.2 Coordonator de disciplină Prof.univ.dr. Robescu Valentina Ofelia 

2.3 Tutore Prof.univ.dr. Robescu Valentina Ofelia 

2.4 Anul de studiu  I 2.5 Semestrul  I 2.6 Tipul de evaluare  E 2.7 Regimul disciplinei  DOb 

DF – disciplină fundamentală; DS – disciplină de specializare; DC – disciplină complementară; DOb – disciplină 
obligatorie; DOp – disciplină opțională; Dfc – disciplină facultativă. 
 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 
3.1 Număr de ore de 
autoinstruire (AI) pe 
semestru  

14 3.2 Număr de ore de AT/AA pe 
semestru 

6 3.3 Număr de ore de TC pe semestru 8 

3.4 Total ore pe semestru din planul de învățământ 28 

3.5 Distribuția fondului de timp Ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 15 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate sau pe teren 15 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 15 

Examen/Colocviu 2 

Alte activități - 

3.6 Total ore de activități de autoinstruire suplimentare 47 

3.7 Total ore pe semestru 75 

3.8 Numărul de credite 3 
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
 
4.1 de curriculum  - 

4.2 de competenţe  - 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
 
5.1 de desfăşurare a orelor de AT/AA  PC, Internet, videoproiector 

5.2 de desfăşurare a orelor de TC  PC, Internet 
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6. Rezultatele învățării 
 
6.1 Cunoștințe 
 Studentul/Absolventul utilizează construcții teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabilă și dimensiunile 
acestuia; obiectivele de dezvoltare durabilă ale Agendei 2030; modalitățile de aplicare a obiectivelor de dezvoltare 
durabilă la nivel local, național și global, precum și la relațiile de interdependență dintre acestea; principalii indicatori 
utilizați pentru măsurarea dezvoltării durabile. 
 

6.2 Aptitudini  
Studentul/Absolventul analizează și evaluează impactul activităților economice, sociale și ecologice asupra durabilității; 
identifică tehnologiile prietenoase cu mediul și utilizare a indicatorilor de dezvoltare durabilă; utilizează instrumente și 
platforme pentru colectarea și analizarea datelor în vederea măsurării dezvoltării durabile.  
 

6.3 Responsabilitate și autonomie  
Studentul/Absolventul înțelege impactul propriilor acțiuni asupra mediului, a concepe și gestiona proiecte de 
durabilitate; dezvoltă soluții noi pentru a aborda provocările durabilității și a îmbunătăți rapoartele de durabilitate ale 
organizațiilor; realizează analize ale politicilor de dezvoltare durabilă.  
 

 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general 

al disciplinei 
Studiul si insuşirea principalelor concepte, abordărilor teoretice şi metodelor specifice 
domeniului. 

7.2  Obiectivele 
specifice 

 Studiul si insusirea bazelor teoretice pe care să se sprijine codificarea şi dezvoltarea 
conceptului de dezvoltare durabilă; 
Studiul si înţelegerea conceptului si principiilor dezvoltarii durabile; 

 
8. Conținutul activităților  

8.1 În cadrul activităților de autoinstruire (AI) vor fi 
studiate, după suportul de curs ID bibliografia indicată, 
următoarele teme: 

Numărul de ore 
necesar 

studiului fiecărei 
unități de 
învățare 

Surse bibliografice minimale cu indicarea 
paginației 

Modulul I Conceptul de Dezvoltare Durabilă   

U.I.1. - U.I.2. Dezvoltarea durabilă – definiție 4h Suport de curs ID, pp. 1-50 

Modulul II Dezvoltarea durabilă: princii și 
obiective 

  

U.I.3. Principiile dezvoltării durabile  2h Suport de curs ID, pp. 1-50 

U.I.4. Obiectivele dezvoltării durabile 2h Suport de curs ID, pp. 1-50 

Modulul III Model de sustenabilitate și activități 
economice perturbatoare 

  

U.I.5. Sustenabilitatea ecologică 2h Suport de curs ID, pp. 1-50 

U.I.6. Sustenabilitatea economică 2h Suport de curs ID, pp. 1-50 

U.I.7. Sustenabilitatea socială 2h Suport de curs ID, pp. 1-50 

Bibliografie alternativă și obligatorie (consultarea unui material la alegere din lista de mai jos este necesară și 
obligatorie în vederea completării cunoștințelor): 
 Ecosystem Services for Urbanizing Regions (ESUR)--Integrative Graduate Education and Research Traineeship 
(IGERT), Portland State University. www.pdx.edu/esur-igert 
 The Ecosystem Services Partnership (ESP) homepage. http://www.es-partnership.org/ 
 Bioeconomie. Intoarcere spre modelele naturale, Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Horoias, R., ISBN 978-606-
610-223-0, Editura BREN, București, 2019. 
 Managementul mediului, Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Buzatu, C., 2012, Editura Ceres, ISBN:  978-973-40-
0967-1, 277 p. 
 Asigurarea securităţii alimentare a lumii şi a României: Ce ar putea face agricultura României de la câmpie la 
munte, pentru hrănirea populaţiei sale şi a lumii la Orizontul 2050 ,(română/engleză), Berca, M., Robescu Valentina-
Ofelia, Buzatu, C., 2012, Editura Ceres, ISBN 978-973-40-0958-9, 75 p. 
 Gabriel Croitoru, Oana Oprisan, Valentina Ofelia Robescu, Ana-Maria Dumitrache (Serbanescu), Stefania-Rodica 
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Hubel (Anghel), Gabriela Iuliana Paraschiv (Ganea), Valentina-Irena Tudoran (Niculita), Streamlining the risk 
management process in the framework of sustainable development and projects to increase the competitiveness of 
agricultural holdings at the level of private organisations, Transformations in Business & Economics, Vol. 20, No 2A 
(53A), 2021, pp.673-683, ISSN 1648-4460, WOS:000726731500015, AIS 0.170 
https://www.webofscience.com/wos/woscc/full-record/WOS:000726731500015 

 

8.2 AT-uri/AA-uri: Număr de ore 
alocat 

Observaţii 

A.T.1. Noțiuni introductive. Dezvoltarea durabilă si importanta 
impactului acesteia pentru dezvoltarea viabila a organizațiilor. 3h 

Întâlnirile se vor desfășura potrivit 
calendarului disciplinei A.T.2. Prezentarea principiilor și indicatorilor/obiectivelor dezvoltării 

durabile 3h 

8.3 TC-uri:   

TC. 1. Importanta si influența dezvoltării durabile pentru o 
dezvoltare sustenabilă a economiei românești 

4h/grupă Termen de predare – conform calendarului 
disciplinei 

TC. 2. Importanta si influența dezvoltării durabile pentru o 
dezvoltare sustenabilă a economiei la nivel european. Analiză 
comparativă (la alegerea studenților) 

4h/grupă Termen de predare – conform calendarului 
disciplinei 

Bibliografie alternativă și suplimentară: 
 Ecosystem Services for Urbanizing Regions (ESUR)--Integrative Graduate Education and Research Traineeship 

(IGERT), Portland State University. www.pdx.edu/esur-igert 
 The Ecosystem Services Partnership (ESP) homepage. http://www.es-partnership.org/ 
 https://dezvoltaredurabila.gov.ro/ 
 https://ro.wikipedia.org/wiki/Dezvoltare_durabil%C4%83 

 
9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 
asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

  Conținutul disciplinei a fost coroborat cu cerințele și așteptările mediului economic 

 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 
finală 

10.4 Evaluarea sumativă 
(la examen): 

 - corectitudinea și completitudinea 
cunoștințelor Probă scrisă  

(atât în cazul desfășurării 
examenului față în față, 

cât și on-line) 

60% 
 - coerența logică în exprimarea 
cunoștințelor 

- gradul de asimilare a limbajului de 
specialitate 

10.5 Rezolvarea 
sarcinilor de lucru 

- capacitatea de a opera cu 
noțiunile prezentate 

Rezolvarea temelor de 
control de pe platforma 
MOODLE (TC-uri)/ Teste 

de verificare în cadrul AA-
urilor 

40% - capacitatea de a corela între ele și 
aplica noțiunile teoretice învățate  

10.6 Standard minim de performanţă: Cunoaşterea noţiunilor de bază specifice disciplinei. 
 

Data completării 
22.09.2025 

 

Coordonator de disciplină 
Prof.univ.dr.Robescu Valentina Ofelia 

 
 

Data avizării în 
departament 
30.09.2025 

Director de departament 
Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA 

 
 

 
Data avizării în  

Consiliul Facultății 
30.09.2025 

 
 

Decan 
Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina ȘTEFAN 

 


