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UNIVERSITATEA „VALAHIA”  DIN TÂRGOVIŞTE 

FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING 
 
 
 

     FIŞA DISCIPLINEI 
             AN UNIVERSITAR 2025-2026 

 
1. Date despre program 
 
1.1 Instituţia de învăţământ superior  Universitatea Valahia din Târgovişte 

1.2 Facultatea/Departamentul  Facultatea de Științe Economice 

1.3 Departamentul  Management-Marketing 

1.4 Domeniul de studii  Management 

1.5 Ciclul de studii   Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea Management ID 
 
2. Date despre disciplină 
 
2.1 Denumirea disciplinei FINANŢE PUBLICE 

2.2 Coordonator de disciplină Lector univ. dr. Larisa Elena PREDA 

2.3 Tutore Lector univ. dr. Larisa Elena PREDA 

2.4 Anul de studiu  2.5 Semestrul  2.6 Tipul de evaluare  2.7 Regimul disciplinei  

DF – disciplină fundamentală; DS – disciplină de specialitate; DC – disciplină complementară; DOb – disciplină 
obligatorie; DOp – disciplină opțională. 
 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 
3.1 Număr de ore de 
autoinstruire (AI) pe 
semestru  

28 3.2 Număr de ore de AT/AA pe 
semestru 

12 3.3 Număr de ore de TC pe semestru 16 

3.4 Total ore pe semestru din planul de învățământ 56 

3.5 Distribuția fondului de timp Ore  

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate sau pe teren 20 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Examen/Colocviu 2 

Alte activități 7 

3.6 Total ore de activități de autoinstruire suplimentare 69 

3.7 Total ore pe semestru 150 

3.8 Numărul de credite 6 

 
4. Competenţe specifice acumulate 
 
Competenţe profesionale C12. Desfășoară activități de cercetare la nivel interdisciplinar 

C20. Solicită finanțare pentru cercetare 

Competenţe transversale  CT4. Gândește analitic 
 

 
 
5. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
 
5.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Asigurarea pregătirii studenţilor în domeniul finanţelor publice, prin cunoaşterea modului 
în care statul îşi exercită atribuţiile şi îşi promovează politicile în acest domeniu, la nivel 
macroeconomic. 
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5.2 Obiectivele specifice  Se asigură un ansamblu de cunoştinţe privind modul în care statul îşi exercită 
atribuţiile şi îşi promovează politicile în domeniul finanţelor publice, la nivel 
macroeconomic, modalităţile de constituire, repartizare şi utilizare a resurselor 
financiare publice. 

 Cunoaşterea metodologiei de lucru privind culegerea, prelucrarea şi analiza 
indicatorilor privind nivelul, structura şi dinamica resurselor şi cheltuielilor publice şi 
de analiză a echilibrului bugetar. 

 Cunoaşterea şi aplicarea metodelor şi tehnicilor de aşezare şi percepere a impozitelor 
şi taxelor. 

 
 
 
 
6. Conținutul activităților ce urmează a fi parcurse: 
 
6.2 AT/AA-uri: Număr de ore 

alocat 
Observaţii 

AT.1./AA.1. Conţinutul economic şi funcţiile 
finanţelor publice. Mecanismul financiar: sistemul 
financiar; sistemul fondurilor de resurse financiare; 
pârghiile financiare; metode administrative de 
conducere în domeniul finanţelor publice; cadrul 
juridic; cadrul instituţional. Politica financiară: concept 
şi coordonate. Sistemul cheltuielilor publice: 
caracterizare generală, clasificare. Nivelul, structura şi 
dinamica cheltuielilor publice. 

4 

Întâlnirile se vor desfășura potrivit 
calendarului disciplinei 

AT.2./AA.2. Analiza cheltuielilor publice potrivit 
clasificaţiei funcţionale. Resursele financiare publice: 
caracterizare generală, clasificare; nivel, structură şi 
dinamică. Conţinutul şi rolul veniturilor fiscale. 
Principiile impunerii. Presiunea fiscală. Impozitele: 
caracterizare generală şi clasificare; elemente 

4 

AT.3./AA.3. Dubla impunere economică şi dubla 
impunere juridică internaţională. Evaziunea fiscală. 
Creditul public. Datoria publică. Sistemul bugetar. 
Echilibrul financiar – componentă a echilibrului 
general economic 

4 

6.3 TC-uri:   

TC.1. Intocmirea unui referat in urma alegerii unei teme 8 ore Termen de predare – decembrie 2025 

TC,2. Determinarea si interpretarea indicatorilor privind 
veniturile/cheltuielilor publice pe exemplul unui buget 
(central, local sau al unei institutii publice autonome) 

8 ore 
Termen de predare – ianuarie 2026 

 
Bibliografie suplimentară:  
1. Belean P., Anghelache G. – Finanţele publice ale României, Editura Economică, Bucureşti, 2005. 
2. Bistriceanu Gh., Badea L. – Bugetul de stat al României, Editura Bibliotheca, Târgovişte, 2010. 
3. Bouvier M., Esclassan Marie-Christine, Lassale J.-P. – Finances publiques,  L.G.D.J., Paris, 2008.  
4. Moşteanu T. (coordonator) – Finanţe publice:  note de curs şi aplicaţii pentru seminar,  Editura Universitară, 
Bucureşti, 2008.  
5. Moisică Preda L. E.  – Finanţe publice, Editura Bibliotheca, Târgovişte, 2009.  
6. Văcărel I. şi colectiv – Finanţe publice, ediţia a VI-a, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2007. 
7. Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finanţele publice, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 597 
din 13 august 2002, cu modificările şi completările ulterioare. 
8. Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finanţele publice locale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, 
nr. 618 din 18 iulie 2006, cu modificările şi completările ulterioare. 
9. Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 688 
din 10 septembrie 2015, cu modificările şi completările ulterioare. 
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10.Acte normative ce reglementează organizarea şi funcţionarea instituţiilor din aparatul financiar. 
11.Studii, statistici, rapoarte, reglementări publicate pe: www.mfinante.ro; www.insse.ro; www.bnro.ro; www.anaf.ro 
 
 
7. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

    Cursul a fost coroborat cu cerinţele agenţilor economici şi cu cele ale organizaţiilor profesionale 

 
8. Evaluare 
 

Tip activitate 8.1 Criterii de evaluare 8.2 Metode de evaluare 8.3 Pondere din nota finală 

8.4. Evaluarea sumativă 
(la examen): 

 - corectitudinea și completitudinea 
cunoștințelor; Probă scrisă  

(atât în cazul desfășurării 
examenului față în față, 

cât și on-line) 

60% 
 - coerența logică în exprimarea 
cunoștințelor; 

- gradul de asimilare a limbajului de 
specialitate; 

8.5. Rezolvarea sarcinilor 
de lucru 

- capacitatea de a opera cu 
noțiunile prezentate; 

Rezolvarea temelor de 
control de pe platforma 

MOODLE (TC-uri)/ 
Teste de verificare în 

cadrul AA-urilor  

40% - capacitatea de a corela între ele și 
aplica noțiunile teoretice învățate  

8.6 Standard minim de performanţă: 
Obținerea notei 5 la evaluarea finală 
Cunoaşterea noţiunilor de bază specifice disciplinei  
Capacitatea de a realiza proiecte de dificultate medie 
 
 
 
 
 

Data completării 
30.09.2025 

 
 

Coordonator de disciplină 
Lector univ. dr. Larisa Elena PREDA 

 
 

Data avizării în 
departament 
30.09.2025 

Director de departament 
Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA 

 
 

 
Data avizării în  

Consiliul Facultății 
30.09.2025 

 
 

Decan 
Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina ȘTEFAN 

 


