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UNIVERSITATEA „VALAHIA”  DIN TÂRGOVIŞTE 
FACULTATEA DE ȘTIINȚE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT-MARKETING 
 
 
                                                          FIŞA DISCIPLINEI 

AN UNIVERSITAR 2025-2026 
 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior  Universitatea Valahia din Târgovişte 

1.2 Facultatea/Departamentul  Facultatea de Științe Economice 

1.3 Departamentul Management-Marketing 

1.4 Domeniul de studii  Management 

1.5 Ciclul de studii  Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea  Managemnt ID 

 
2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei Analiză economico-financiară 

2.2 Coordonator de disciplină Conf. univ. dr. Maria TOMA 

2.3 Tutore Conf. univ. dr. Maria TOMA 

2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul V 2.6 Tipul de evaluare Examen 2.7 Regimul disciplinei DD și DOb 

DF – disciplină fundamentală; DS – disciplină de specialitate; DC – disciplină complementară; DOb – disciplină 
obligatorie; DOp – disciplină opțională. 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore de 
autoinstruire (AI) pe 
semestru  

28 
3.2 Număr de ore de AT pe 
semestru 

12 3.3 Număr de ore de TC pe semestru 16 

3.4 Total ore pe semestru din planul de învățământ 56 

3.5 Distribuția fondului de timp Ore  

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate sau pe teren 20 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Examen/Colocviu 24 

Alte activități 10 

3.6 Total ore de activități de autoinstruire suplimentare 94 

3.7 Total ore pe semestru 150 

3.8 Numărul de credite 6 

 
4. Competenţe specifice acumulate 
Competenţe profesionale C1. Identificarea, analiza și gestionarea elementelor care definesc mediul intern și extern al 

organizației prin diagnosticare și analiză SWOT. 
C6. Utilizarea bazelor de date, informații și cunoştinţe în aplicarea metodelor, tehnicilor și 
procedurilor manageriale. 

Competenţe transversale CT2. Identificarea rolurilor și responsabilităților într-o echipă plurispecializată și aplicarea de tehnici 
de relaționare și muncă eficientă în cadrul echipei. 

 
5. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
5.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

 • Asigură crearea unui sistem informaţional care cuprinde aspectele generale şi particulare legate de 
mecanismele analizei economice și financiare. 
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5.2 Obiectivele specifice • Asigură cunoaşterea şi înţelegerea modului de abordare a fenomenelor economice și financiare; 
• Asigură aprofundarea metodologiei specifice analizei economico-financiare şi corelarea aspectelor 
teoretice cu practica analizei economico-financiare la nivelul oricarei entități patrimoniale. 

 
6. Conținutul activităților ce urmează a fi parcurse: 

6.1. În cadrul activităților de autoinstruire (AI) vor fi studiate, 
după suportul de curs ID și a bibliografiei indicate, următoarele 
teme: 

Numărul de ore 
necesar studiului 
fiecărei unități de 

învățare 

Surse bibliografice minimale cu indicarea 
paginației 

MODUL I. BAZELE TEORETICE ŞI METODOLOGICE  
ALE ANALIZEI ECONOMICO – FINANCIARE 

  

UI 1. Analiza economico – financiară: definiţii, concepte, 
caracteristici, motivaţie 

2 ore Suport de curs ID, pp. 10-14 

UI 2. Tipologia, organizarea practică şi metodologia analizei 
economico – financiare  

4 ore Suport de curs ID, pp. 15-27 

MODUL II. ANALIZA POTENŢIALULUI INTERN AL 
ÎNTREPRINDERII 

  

UI.3. Analiza resurselor umane ale întreprinderii 2 ore Suport de curs ID, pp. 28-35 

UI.4. Analiza resurselor tehnico-materiale 4 ore Suport de curs ID, pp. 36-50 

MODUL III. ANALIZA CHELTUIELILOR / 
COSTURILOR 

  

UI.5. Analiza cheltuielilor 4 ore Suport de curs ID, pp. 51-58 

UI.6. Analiza costurilor 4 ore Suport de curs ID, pp. 59-72 

MODUL IV. ANALIZA PERFORMANŢELOR 
FINANCIARE 

  

UI 7. Analiza performanţelor pe baza soldurilor intermediare de 
gestiune 

2 ore Suport de curs ID, pp.73-85  

UI 8. Analiza performanţelor pe baza ratelor de rentabiliate 2 ore Suport de curs ID, pp.86-91 

MODUL V. ANALIZA POZIŢIEI FINANCIARE ŞI A 
ECHILIBRULUI FINANCIAR  

  

UI 9. Analiza bilanţului patrimonial 2 ore Suport de curs ID, pp.92-101 

UI 10. Analiza bilanţului funcţional 2 ore Suport de curs ID, pp.102-109  

Bibliografie: 
Anghel I., Robu V., Lala-Popa I., Ștefea P., ,Mironiuc M., ,Achim M.V., Siminica M. (coordonatori), Tratat de analiză economico-
financiară, Ed. Academiei Române, București, 2022; 
Toma M., Analiză economico-financiară, curs ID 
Toma M., Fundamentele diagnosticului global strategic, Ed. Bibliotheca, Târgovişte 2013 
Toma M., Analiza şi gestiunea fluxurilor financiare, Ed. Valahia University Press, Târgovişte 2008 
Niculescu M., Diagnostic economic, vol.1, Ed. Economică, Bucureşti, 2003; 
Niculesc u M.,Diagnostic financiar, vol.2, Ed. Economică, Bucureşti, 2005; 
Niculescu M., Toma M., Caiet de lucrări aplicative, ediția a II-a revăzută și adăugită, Editura Mustang, Bucureşti, 2019. 
Documente si situatii financiare 
- suport de curs; 
- curs pe suport magnetic; 
- publicaţii de specialitate; 
- culegeri de acte normative. 

 

6.2 AT-uri: Număr de ore alocat Observaţii 

AT.1. Metodologia analizei economico-financiare 4 ore 

Întâlnirile se vor desfășura potrivit 
calendarului disciplinei 

AT.2. 
a. Analiza resurselor umane, tehnico-materiale 
b. Analiza cheltuielilor/costurilor 

2 ore 
2 ore 

AT.3.  
a.Analiza performanțelor financiare 
b.Analiza poziției financiare 

2 ore 
2 ore 

6.3. TC-uri:   
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TC 1. Analiza economică a entității patrimoniale la care lucrați 8 ore/grupă Termen de predare – decembrie 2025 

TC 2. Analiza financiară a entității patrimoniale la care lucrați 8 ore/grupă Termen de predare – ianuarie 2026 

Bibliografie: 
Anghel I., Robu V., Lala-Popa I., Ștefea P., ,Mironiuc M., ,Achim M.V., Siminica M. (coordonatori), Tratat de analiză economico-
financiară, Ed. Academiei Române, București,2022; 
Toma M., Analiză economico-financiară, curs ID 
Toma M., Fundamentele diagnosticului global strategic, Ed. Bibliotheca, Târgovişte 2018 
Toma M., Analiză economico-financiară, suport de curs, ID, FSE, Moodle, 2024-2025                
Toma M., Analiza şi gestiunea fluxurilor financiare, Ed. Valahia University Press, Târgovişte 2008 
Niculescu M., Diagnostic economic, vol.1, Ed. Economică, Bucureşti, 2003; 
Niculesc u M.,Diagnostic financiar, vol.2, Ed. Economică, Bucureşti, 2005; 
Niculescu M., Toma M., Caiet de lucrări aplicative, ediția a II-a revăzută și adăugită, Editura Mustang, Bucureşti, 2019. 
Documente si situatii financiare 
- suport de curs; 
- curs pe suport magnetic; 
- publicaţii de specialitate; 
- culegeri de acte normative. 

 
7. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 Conținutul disciplinei este elaborat pe baza unor lucrări reprezentative în domeniu, în considerarea celor mai noi teorii, 
concepții și reglementări formulate în literature de specialitate. La conceperea acestuia s-au avut în vedere atât modul în 
care disciplina este structurată în programele altor centre universitare din țară și din străinătate.  

 
8. Evaluare 

Tip activitate 8.1 Criterii de evaluare 8.2 Metode de evaluare 8.3 Pondere din nota finală 

8.4. Evaluarea sumativă 
(la examen): 

 - corectitudinea și completitudinea 
cunoștințelor; Probă scrisă  

(atât în cazul desfășurării 
examenului față în față, cât 

și on-line) 

50% 
 

 - coerența logică în exprimarea 
cunoștințelor; 

- gradul de asimilare a limbajului de 
specialitate; 

8.5. Rezolvarea sarcinilor 
de lucru 

- capacitatea de a opera cu noțiunile 
prezentate; Rezolvarea temelor de 

control de pe platforma 
MOODLE (2TC-uri) 

50% 
- capacitatea de a corela între ele și 
aplica noțiunile teoretice învățate  

8.6 Standard minim de performanţă: 
Obținerea notei 5 la evaluarea finală 
Cunoaşterea noţiunilor de bază specifice disciplinei  
Capacitatea de a realiza proiecte de dificultate medie 
 

Data completării 
29.09.2025 
 
 

                                              Coordonator de disciplină 
                                             Conf.univ.dr. Maria TOMA                                
 
 
 

Data avizării în 
departament 
30.09.2025 

                                               Director de departament 
                                   Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA 
 

 
 
Data avizării în  
Consiliul Facultății 
30.09.2025 

 
 
                                                            Decan 
                                  Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina ȘTEFAN 

 


