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UNIVERSITATEA VALAHIA DIN TÂRGOVIŞTE 
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT/MARKETING 

 
FIŞA DISCIPLINEI 

   AN UNIVERSITAR 2025-2026 
 

1. Date despre program 
 
1.1 Instituţia de învăţământ superior  Universitatea Valahia din Târgovişte 

1.2 Facultatea/Departamentul  Facultatea de Stiinte Economice 

1.3 Departamentul  Management/Marketing 

1.4 Domeniul de studii  Management 

1.5 Ciclul de studii  Licență 

1.6 Programul de studii/Calificarea  Management - ID 
 
2. Date despre disciplină 
 
2.1 Denumirea disciplinei Managementul mediului 

2.2 Coordonator de disciplină Prof. univ. dr. Valentina-Ofelia ROBESCU 

2.3 Tutore Prof. univ. dr. Valentina-Ofelia ROBESCU 

2.4 Anul de studiu III 2.5 Semestrul V 2.6 Tipul de evaluare colocviu 2.7 Regimul disciplinei DOp 

DF – disciplină fundamentală; DS – disciplină de specialitate; DC – disciplină complementară; DOb – disciplină 
obligatorie; DOp – disciplină opțională. 
 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 
3.1 Număr de ore de 
autoinstruire (AI) pe 
semestru  

28 
3.2 Număr de ore de AT pe 
semestru 6 3.3 Număr de ore de TC pe semestru 8 

3.4 Total ore pe semestru din planul de învățământ 42 

3.5 Distribuția fondului de timp Ore  

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie și notițe 24 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate sau pe teren 14 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 14 

Examen/Colocviu 2 

Alte activități 4 

3.6 Total ore de activități de autoinstruire suplimentare 58 

3.7 Total ore pe semestru 100 

3.8 Numărul de credite 4 
 
4. Competenţe specifice acumulate 
 

Competenţe 
profesionale 

C2. Elaborarea și implementarea de strategii și politici ale organizatiei 
C5. Fundamentarea, adoptarea și implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate 
(in ansamblu sau pe o componenta) 

Competenţe 
transversale 

CT1. Aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de 
munca riguroasa, eficienta și responsabila 

 
5. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
 
5.1 Obiectivul general 
al disciplinei 

Cunoaşterea şi aprofundarea principalelor sisteme de management de mediu. 
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5.2 Obiectivele 
specifice 

Înţelegerea particularităţilor managementului mediului; dobândirea de cunoştinţe în vederea 
întocmirii si implementarii unui sistem de management de mediu. 

 
6. Conținutul activităților ce urmează a fi parcurse: 
 

6.1. În cadrul activităților de autoinstruire (AI) vor fi studiate, după 
suportul de curs ID și a bibliografiei indicate, următoarele teme: 

Numărul de 
ore necesar 

studiului 
fiecărei unități 

de învățare 

Surse bibliografice minimale 
cu indicarea paginației 

Modulul I: Întroducere în managementul mediului    

U.I.1. Relația dintre managementul general și managementul mediului 4 ore Suport de curs ID, pp. 13-20 

Modulul II: Metodologia de studiu a managementului de mediu în 
raport cu organizaţiile    

U.I.2. Managementul de mediu și organizațiile 4 ore Suport de curs ID, pp. 21-26 

U.I.3. Princiipii ale managementului de mediu Unitatea de învățare 4 ore  

U.I.4. Procese de producţie prietenoase mediului la nivel de întreprindere 4 ore Suport de curs ID, pp. 27-39 

Modulul III: Sisteme de management de mediu    

U.I.5. Aspecte generale privind sistemele de management de mediu 4 ore Suport de curs ID, pp. 40-44 

U.I.6. Prezentarea sistemului de management de mediu conform SR EN 
ISO 14001 4 ore Suport de curs ID, pp. 45-54 

U.I.7. Implementarea şi auditarea sistemelor de management de mediu 4 ore Suport de curs ID, pp. 55-69 

Bibliografie alternativă și obligatorie (consultarea unui manual la alegere din lista de mai-jos este necesară 
și obligatorie în vederea completării cunoștințelor): 
1. Berca, M., Robescu V.O., Sturzu C., Managementul mediului, Editura Ceres, Bucuresti, 2012 
2. Robescu Valentina-Ofelia, Modele privind managementul reconstrucţiei de mediu in bazinul superior al râului 

Dâmboviţa, 2009, Editura Ceres, ISBN 978-973-40-0820-9, 342p. 
3. Ionescu, Cicerone, Cum să construim şi implementăm un sistem de management de mediu în conformitate cu ISO 

14001, Editura Economică, Bucureşti, 2000.  
4. Negrei, C. Costel, Instrumente s ̧i metode în managementul mediului, Editura Economică, Bucures ̧ti, 1999.  
5. Olaru Marieta, Implementarea unui sistem de management de mediu, potrivit standardului ISO 14001 în relaţie cu 

standardele ISO 9000, în Orientări actuale în managementul calităţii, vol.1, Editura ASE, Bucureşti, 1998.  
6. Petrescu Ion, Managementul mediului, Editura Expert, Bucuresti 2005.  
7. Rojanschi Vladimir, Bran Florina, Politici s ̧i strategii de mediu, Editura Economică,  Bucures ̧ti, 2002. 
8. Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Buzatu, C., Asigurarea securităţii alimentare a lumii şi a României: Ce ar 

putea face agricultura României de la câmpie la munte, pentru hrănirea populaţiei sale şi a lumii la Orizontul 
2050,(română/engleză), 2012, Editura Ceres, ISBN 978-973-40-0958-9, 75 p. 

9. Bioeconomie. Intoarcere spre modelele naturale, Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Horoias, R., ISBN 978-606-
610-223-0, Editura BREN, București, 2019. 

 

6.2 AT-uri: Număr de ore 
alocat 

Observaţii 

AT.1. Importanta sistemelor de management de mediu pentru organizații 3 ore Întâlnirile se vor desfășura 
potrivit calendarului 

disciplinei 
AT.2. Impactul activităților economice asupra mediului. Măsuri de 
prevenire a impactului negativ 3 ore 

6.3. TC-uri:   

TC 1. Managementul de mediu. Importanta si influenta acestuia asupra 
organizatiilor economice 

4 ore/grupă Termen de predare – conform 
calendarului disciplinei 

TC 2. Implementarea unui sistem de management de mediu intr-o 
organizatie cu profil economic. 

4 ore/grupă Termen de predare – conform 
calendarului disciplinei 

Bibliografie alternativă și suplimentară: 
1. Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Buzatu, C., Asigurarea securităţii alimentare a lumii şi a României: Ce ar putea 
face agricultura României de la câmpie la munte, pentru hrănirea populaţiei sale şi a lumii la Orizontul 2050 
,(română/engleză), 2012, Editura Ceres, ISBN 978-973-40-0958-9, 75 p. 
2.Berca, M., Robescu Valentina-Ofelia, Horoias, R., Bioeconomie. Intoarcere spre modelele naturale, ISBN 978-606-610-
223-0, Editura BREN, București, 2019. 
3. Robescu Valentina-Ofelia, Modele privind managementul reconstrucţiei de mediu in bazinul superior al râului 
Dâmboviţa, 2009, Editura Ceres, ISBN 978-973-40-0820-9, 342p. 
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7. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
 

 Disciplina Managementul mediului urmăreşte să surprindă specificul noțiunilor folosite în managementul mediului. Să 
asigure întelegerea si aprofundarea componentelor managementului mediului, a funcțiilor acestuia și principalele 
mecanisme s ̧i instrumente folosite. 

 
8. Evaluare 
 

Tip activitate 8.1 Criterii de evaluare 8.2 Metode de evaluare 8.3 Pondere din nota finală 

8.4. Evaluarea sumativă 
(la colocviu): 

 - corectitudinea și completitudinea 
cunoștințelor; Probă orala 

(atât în cazul desfășurării 
colocviului față în față, cât 

și on-line) 

60% 
(atât la examen,  
cât și la restanțe) 

 - coerența logică în exprimarea 
cunoștințelor; 

- gradul de asimilare a limbajului de 
specialitate; 

8.5. Rezolvarea sarcinilor 
de lucru 

- capacitatea de a opera cu 
noțiunile prezentate; Rezolvarea temelor de 

control de pe platforma 
MOODLE (TC-uri) 

40% 
- capacitatea de a corela între ele și 
aplica noțiunile teoretice învățate  

8.6 Standard minim de performanţă: 
 - Însușirea noțiunilor specifice managementului mediului, a aspectelor privind implementarea sistemelor de 
management de mediu intr-o organizatie. 
 
 

Data completării 
22.09.2025 

 
 

Coordonator de disciplină 
Prof.univ.dr.Robescu Valentina Ofelia 

 
 
 

Data avizării în 
departament 
30.09.2025 

Director de departament 
Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA 

 
 

 
Data avizării în  

Consiliul Facultății 
30.09.2025 

 
 

Decan 
Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina ȘTEFAN 

 


