MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,VALAHIA” DIN TARGOVISTE
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT - MARKETING

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA ,VALAHIA” DIN TARGOVISTE

1.2 Facultatea/Departamentul FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul MANAGEMENT-MARKETING

1.4 Domeniul de studii ADMINISTRAREA AFACERILOR

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPTUL AFACERILOR
2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Manuela Nita
2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Manuela Nita
2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare E 2.'7 .Re.g'”.“”' Oblig.
disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 14
invatdamant
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat
Examinari
Alte actiVitati .ovveeeeeeie -
3.7 Total ore studiu individual 58
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numarul de credite 4
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.2 de competente -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului Sala de curs dotatd cu videoproiector/in sistem on-line, prin utilizarea

platformei e-learning MOODLE a UVT (https://moodle.valahia.ro/ si a
platfomei on-line de videoconferinte ZOOM/ Microsoft TEAMS/ SKYPE) *

5.2 de desfasurare a Sala de curs dotatd cu videoproiector/in sistem on-line, prin utilizarea
seminarului/laboratorului platformei e-learning MOODLE a UVT (https://moodle.valahia.ro/ si a
platfomei on-line de videoconferinte ZOOM/ Microsoft TEAMS/ SKYPE) *

*dupa caz, in functie de cadrul legal aplicabil
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6. Rezultatele invatarii

6.1 Cunostinte (Rezultatul asimilarii de informatii prin invdtare. Cunostintele reprezintd ansamblul de fapte, principii,
teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Pot fi teoretice si/sau faptice)
Studentul/Absolventul  utilizeazd notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii.
Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri.
Studentul/Absolventul identificd si recunoaste relevanta reglementdrilor legale aplicabile participantilor la raporturile
juridice de drept al afacerilor, precum si in materia contractelor, ca principale instrumente in relatiile de afaceri.

6.2. Aptitudini (Capacitatea de a aplica cunostinte si de a utiliza know-how pentru a duce la indeplinire sarcini si a
rezolva probleme. Aptitudinile sunt descrise ca fiind cognitive (implicdnd utilizarea géndirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente))

Studentul/Absolventul aplicd metode analizé si interpretare a reglementdrii si a mecanismelor legale aplicabile in

relatiile de afaceri. Studentul/Absolventul aplica reglementari legale in materie pentru solutionarea unor problemele

practice de naturd juridica si economica cu care se confrunta participantii la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Studentul/Absolventul detine abilitati avansate de intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in

materia negocierii, incheierii si executarii contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri.

6.3. Responsabilitate si autonomie (Capacitatea cursantului de a aplica in mod autonom si responsabil cunostintele si
aptitudinile sale)

Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate la solutionarea unor
situatii practice cu care se confruntda participantii in mediul de afaceri. Studentul/Absolventul adapteaza coerent
notiunile juridice de bazd necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un context practic.
Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora, in
contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri. Studentul/Absolventul actioneaza
coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru evidentierea principalelor etape privind
constituirea si functionarea societatilor, ca principali participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei Examinarea multidisciplinara, prin prisma teoretica, practica si
normativd, a relatiilor sociale stabilite in activitatea economica, oferind
studentilor posibilitatea de a-si insusi institutii si materii apartinand
dreptului comercial, dreptului civil, dreptului proprietatii intelectuale.

7.2 Obiectivele specifice - Definirea conceptelor si a factorilor legislativi care influenteaza
operatiunile economico-financiare;
- Cunoasterea principiilor ce guverneaza domeniul afacerilor si a regulilor
speciale privind activitatea comercialg;
- Identificarea categoriilor de profesionisti ai activitatii comerciale si a
mecanismelor juridice conexe desfasurarii activitatii acestora
- Adoptarea unei conduite adecvate, bazate pe cunoasterea si
intelegerea materiei dreptului afacerilor, in cazul unor litigii reale.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
C.1-2. Introducere in dreptul afacerilor. Izvoarele dreptului Prelegerea, conversatia 4
afacerilor euristica, dezbaterea, studiul

de caz, problematizarea,

explicatia
C.3-5. Principiile dreptului afacerilor Prelegerea, conversatia 6

euristica, dezbaterea, studiul
de caz, problematizarea,
explicatia
C.6-8. Profesionistii. Notiuni generale Prelegerea, conversatia 6
euristica, dezbaterea, studiul
de caz, problematizarea,

explicatia
C.9-10. Institutia contractului. Reguli generale privind Prelegerea, conversatia 4
incheierea si cuprinsul contractului euristica, dezbaterea, studiul

de caz, problematizarea,

explicatia
C.11-12. Principalele contracte de afaceri Prelegerea, conversatia 4

euristica, dezbaterea, studiul
de caz, problematizarea,
explicatia
C.13-14. Titlurile de credit Prelegerea, conversatia 4
euristica, dezbaterea, studiul
de caz, problematizarea,
explicatia
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Bibliografie

1. Ioan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990, Analize si comentarii pe articole, Ed. a 3-a,
revazuta, adaugita si actualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2024 ;

2. Cristian Gheorghe, Tratat de drept comercial roman, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2020;

3. Manuela Nita, Dreptul afacerilor. Principii. Reguli. Institutii (curs universitar), editura Sitech, Craiova, 2023;

4. Mihaela Tofan; Ada-Iuliana Popescu; Sandra Gradinaru, Dreptul afacerilor, Editura Univ. “Alexandru I. Cuza” lasi,
2021;

5. Mirela Carmen Dobrila, Dreptul european al afacerilor. Principii, politici, piata unica, libertati, drept european al
contractelor, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2019;

6. Cristina Cojocaru, Dreptul afacerilor. Practica judiciara pentru uzul studentilor, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2017;

7. Ciprian Paun, Dreptul afacerilor. Teoria. Profesionistii. Impozitarea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2015;

8. Sorana Popa, Drept comercial. Introducere. Persoana fizica. Persoana juridicd, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2014.

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

S.1. Izvoarele dreptului afacerilor Prelegerea, conversatia 2
euristica, dezbaterea, studiul

de caz, problematizarea,

explicatia

Prelegerea, conversatia 4
euristica, dezbaterea, studiul

de caz, problematizarea,

explicatia

Prelegerea, conversatia 3
euristica, dezbaterea, studiul

de caz, problematizarea,

explicatia

S.6. Reguli generale privind incheierea si cuprinsul contractului. |Prelegerea, conversatia 3
Contractul de vanzare. Contractul de furnizare. Contractul de euristica, dezbaterea, studiul

report. Contractele de reprezentare si intermediere. Contractul |de caz, problematizarea,

de leasing. Contractul de franciza. explicatia

S.7. Titlurile de credit Prelegerea, conversatia 2
euristica, dezbaterea, studiul
de caz, problematizarea,
explicatia

S.2-3. Principiul libertatii in afaceri, principiul concurentei loiale
si oneste in afaceri, principiul protectiei consumatorului,
principiul caracterului oneros al afacerilor, principiul aparentei.

S.4-5. Categoriile de profesionisti. Obligatiile profesionistilor.

Bibliografie

1. Ioan Schiau, Titus Prescure, Legea societatilor comerciale nr.31/1990, Analize si comentarii pe articole, Ed. a 3-a,
revazuta, adaugita si actualizata, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2024 ;

2. Cristian Gheorghe, Tratat de drept comercial roman, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2020;

3. Manuela Nita, Dreptul afacerilor. Principii. Reguli. Institutii (curs universitar), editura Sitech, Craiova, 2023;

4. Mihaela Tofan; Ada-Iuliana Popescu; Sandra Gradinaru, Dreptul afacerilor, Editura Univ. “Alexandru I. Cuza” Iasi,
2021;

5. Mirela Carmen Dobrila, Dreptul european al afacerilor. Principii, politici, piata unica, libertati, drept european al
contractelor, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2019;

6. Cristina Cojocaru, Dreptul afacerilor. Practica judiciard pentru uzul studentilor, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2017;

7. Ciprian Paun, Dreptul afacerilor. Teoria. Profesionistii. Impozitarea, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2015;

8. Sorana Popa, Drept comercial. Introducere. Persoana fizica. Persoana juridica, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2014.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei este elaborat pe baza unor lucrari reprezentative in domeniu, in considerarea celor mai noi teorii,
conceptii si reglementari formulate in literatura de specialitate. La conceperea acestuia s-au avut in vedere atat modul
in care disciplina este structuratd in programele altor centre universitare din tara si din strdindtate, cat si opinia
exprimata de mediul de afaceri cu ocazia reuniunilor comune.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |10.3 Pondere din nota finala
Insusirea cunostintelor Evaluare finala (test de 70%
10.4 Curs specific disciplinei cunostinte) in sesiunea de
Participare activ la curs examene.
o - - —— < - o
10.5 Seminar/laborator Abl]ltatl de comunicare si Evziluare. continua (fata in 30%
aplicare a cunostintelor fata/on-line) pe parcursul
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https://www.ujmag.ro/autori/cristian-gheorghe
https://www.ujmag.ro/autori/mirela-carmen-dobrila
https://www.ujmag.ro/autori/cristian-gheorghe
https://www.ujmag.ro/autori/mirela-carmen-dobrila

teoretice desfasurarii activitatilor
Participare activa la seminar
10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea notiunilor de bazad specifice disciplinei; capacitatea de a rezolva probleme aplicative de
dificultate medie.

Data completarii Titularul de curs . Titularul de aplicatii
30.09.2025 Conf.univ.dr. Manuela NITA Conf.univ.dr. Manuela NITA
Data avizarii in Director de departament
departament Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA
30.09.2025

Data avizarii in
Consiliul Facultatii
30.09.2025

Decan
Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina STEFAN
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