MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,VALAHIA” DIN TARGOVISTE
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL MANAGEMENT - MARKETING

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de fnvatamant superior UNIVERSITATEA ,VALAHIA” DIN TARGOVISTE
1.2 Facultatea/Departamentul FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

1.3 Departamentul MANAGEMENT-MARKETING

1.4 Domeniul de studii STIINTE ECONOMICE

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii/Calificarea MANAGEMENT

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei MICROECONOMIE

2.2 Titularul activitdtilor de curs Conf. univ. dr. habil. Maria-Cristina STEFAN

2.3 Titularul activitatilor de seminar As. univ. dr. Georgiana Tatiana Bondac

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare Examen 2.'7 .Re.g'”?“' 0b.
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
saptamana

3.4 Total ore din planul de 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
fnvatamant

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 21
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 14
Examinari 10
Alte actiVitati v.ovvviviiiiii -
3.7 Total ore studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum
4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sald de curs dotata cu tabla, videoproiector/ Sisteme online bazate
pe platforma de e-learning Moodle (https://moodle.valahia.ro) si
platformele Microsoft Teams, Zoom, Skype etc.*

5.2 de desfagurare a seminarului/laboratorului Sala dotati cu tabla, videoproiector/ Sisteme online bazate pe
platforma de e-learning Moodle (https://moodle.valahia.ro) si
platformele Microsoft Teams, Zoom, Skype etc.*
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6. Rezultatele invatarii

6.1 Cunostinte (Rezultatul asimildrii de informatii prin invatare. Cunostintele reprezintd ansamblul de fapte, principii,
teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Pot fi teoretice si/sau faptice)

v' Studentul recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei, modele economice, notiuni de
economie aplicata.

v' Studentul recunoaste relevanta teoriilor fundamentale ale microeconomiei, intelegerea mecanismelor de derulare
a activitatii economice, a modului de luare a deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor economici,
intelegerea mecanismului pietei, a formarii echilibrelor in diferite situatii de concurenta.

6.2 Aptitudini (Capacitatea de a aplica cunostinte si de a utiliza know-how pentru a duce la indeplinire sarcini si a
rezolva probleme. Aptitudinile sunt descrise ca fiind cognitive (implicdnd utilizarea géndirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicdnd dexteritate manuala si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente))
v' Studentul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice.

v' Studentul analizeaza cauzele problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate.

v Studentul aplica si interpreteaza datele economice: utilizarea instrumentelor statistice si econometrice pentru
a interpreta datele.

v Studentul fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel microeconomic.

6.3 Responsabilitate si autonomie (Capacitatea cursantului de a aplica in mod autonom si responsabil cunostintele si

aptitudinile sale)

v' Studentul manifestd o atitudine proactiva si responsabild in fundamentarea stiintificd si adoptarea deciziilor
economice.

v Studentul actioneaza coerent in vederea elaborérii lucrarilor de analizd economica si a interpretarilor privind
functionarea organizatiei.

v' Studentul realizeaza cu responsabilitate studii/lucréri privind functionarea sistemului economic.

v Studentul fundamenteazd, elaboreaza si implementeazd cu responsabilitate strategii si politici economice
pentru organizatii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei > Clarificarea si intelegerea principalelor concepte, notiuni si

mecanisme utilizate in analiza economica la nivel microeconomic;

> Formarea si dezvoltarea capacitatii de a gandi in termeni economici
si de a aplica rationamentul economic in situatii reale;

» Familiarizarea studentilor cu specificul si metodologia disciplinei
Microeconomie, ca fundament al stiintelor economice;

> Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si argumentare utilizdnd
limbajul si conceptele economice;

»  Stimularea interesului pentru analiza comportamentului agentilor
economici si a pietelor in contextul deciziilor individuale.

7.2 Obiectivele specifice 1. Intelegerea si insusirea conceptelor, principiilor si legilor economice
legate de procese si fenomene economice:

> Dobandirea unei intelegeri temeinice asupra notiunilor
fundamentale ale microeconomiei: cerere, oferta, pret,
utilitate, cost, profit, echilibru de piata etc.;

> Explicarea modului in care legile economice (de exemplu, legea
cererii si ofertei, legea randamentelor descrescatoare)

uverneaza comportamentele agentilor economici;

> Intelegerea interdependentei dintre diferitele piete si efectele
schimbarilor economice asupra echilibrului general;

>  Aplicarea principiilor teoretice in interpretarea situatiilor
economice concrete.

2.Evaluarea si interpretarea critica a conceptelor, teoriilor si metodelor
specifice microeconomiei:

> Analiza comparativa a principalelor teorii microeconomice si a
aplicabilitatii lor in contexte economice diferite;

> Identificarea limitelor modelelor teoretice si formularea de
argumente critice privind validitatea ipotezelor economice;

> Dezvoltarea capacitatii de a interpreta si evalua decizii
economice prin prisma eficientei si a echitatii;

> Formarea unei gandiri economice autonome, bazate pe
rationament logic si spirit analitic.

3. Utilizarea politicilor si masurilor la nivel microeconomic:

> Aplicarea instrumentelor microeconomice in analiza deciziilor
firmelor si consumatorilor;

»  Evaluarea impactului politicilor economice (fiscale,
concurentiale, de reglementare) asupra pietelor si agentilor
economici;

> Elaborarea de solutii alternative pentru imbunatatirea eficientei
activitatilor economice;

> Dezvoltarea capacitatii de a corela politicile microeconomice cu
obiectivele macroeconomice ale unei economii moderne.
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8. Continuturi

8.1 Curs

C1. Definirea si obiectul de studiu al economiei politice
Geneza si rolul stiintelor economice in societate

Definirea economiei politice; Componentele sistemului  stiingelor
economice; Relatiile economiei politice cu practica economica; Metoda

economiei politice; Legile economice

C2. Notiuni economice de baza
2.1. Activitatea umana si activitatea economica
2.2. Nevoile si resursele
2.3. Banii si circuitul economic
2.4. Agentii economici

C3. Forme ale activitatii economice
3.1. Economia de schimb
3.2. Economia de piata
3.3. Modele si tipuri ale economiei de piata

C4. Factorii de productie
4.1. Caracterizarea generala a factorilor de productie
4.2. Munca - factor determinant al productiei
4.3. Natura - factor de productie
4.4. Capitalul - factor de productie derivat

C5. Neo-factorii de productie. Combinarea si utilizarea factorilor
de productie
5.1. Neo-factorii de productie
5.2. Combinarea factorilor de productie
5.3. Utilizarea factorilor de productie

C6. Costul de productie. Productivitatea
6.1. Costul de productie
6.2. Productivitatea factorilor de productie

C7. Bunurile, utilitatea si valoarea bunurilor
7.1. Bunurile economice. Marfa
7.2. Utilitatea si valoarea
7.3. Rationalitatea consumatorului

C8. Piata si concurenta
8.1. Piata — concept, functii, structura
8.2. Concurenta. Modelul concurentei pure sau perfecte. Modelul
concurentei imperfecte

C9. Cererea

9.1. Definitie. Legea cererii. Extinderea si contractia cererii

9.2. Factorii care influenteaza cererea

9.3. Elasticitatea cererii. Factorii care determina elasticitatea cererii

C10. Oferta

10.1. Definitie. Legea ofertei. Extinderea si contractia ofertei

10.2. Factorii care influenteaza oferta

10.3. Elasticitatea ofertei. Factorii determinanti ai elasticitatii ofertei

C11. Pretul si profitul

Metode de predare

Expunerea, conversatia,
explicatia

Expunerea, conversatia,
explicatia

Expunerea, conversatia,
explicatia

Expunerea, conversatia,
explicatia, studii de caz

Expunerea, conversatia,
explicatia

Expunerea, conversatia,
explicatia, studii de caz

Expunerea, conversatia,
explicatia

Expunerea, conversatia,
explicatia.

Expunerea, conversatia,
explicatia, studii de caz

Expunerea, conversatia,
explicatia, studii de caz

Expunerea, conversatia,

11.1. Pretul, principalul instrument de reglare a starii economiei explicatia

nationale
11.1.1. Concept. Functiile pretului. Politici de prefuri
11.1.2. Formarea preturilor
11.2. Profitul, rasplata riscului asumat de agentul economic producator
11.2.1. Definirea conceptului de profit si formele acestuia
11.2.2. Functiile profitului. Indicatorii profitului
11.2.3. Raportul pret — cost — profit si stabilirea pragului de
rentabilitate la nivelul firmei

C12. Piata fortei de munca. Salariul
12.1. Piata fortei de munca
12.1.1. Conceptul si trasaturile pietei forfei de munca
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Expunerea, conversatia,
explicatia

Observatii

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

2 ore

Document de uz intern



12.1.2. Cererea §i oferta de forta de munca
12.2. Salariul — definitie, forme, factori de influenta

C13. Piata monetara. Dobanda Expunerea, conversatia, 2 ore
13.1. Piata monetara explicatia, studii de caz
13.1.1. Masa monetara. Agregatele monetare
13.1.2. Continutul pietei monetare — cererea §i oferta de moneda
13.1.3. Conceptul §i structura pietei monetare
13.1.4. Institutiile pietei monetare. Sistemul bancar
13.2. Dobénda — definire, indicatori, factori de influenta asupra ratei

dobanzii
C14. Renta. Externalititile si bunurile publice Expunerea, conversatia, 2 ore
14.1. Renta — definitie, conditii, forme explicatia

14.2. Pretul paméantului
14.3. Cauzele esecului pietelor
14.4. Situatiile de esec al pietelor

Bibliografie

1. Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie, Catedra de Economie si politici economice,
Economie — edifia a opta, Editura Economica, Bucuresti, 2009

2. Ana, M.C., Economie politica, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2007
3. Badea, S.G,, lancu, D., Microeconomie — teorie, aplicatii, studii de caz, Editura ProUniversitaria, Bucuresti,

2017

Balaceanu C., Microeconomie, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2021

Ciucur V., Gavrila I, Popescu C., Economie, Ed. Economica, Bucuresti, 2004

Cretoiu, Gh., Cornescu, V., Bucur, 1., Economie, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008

Mihaela-Mirela Dogaru, Valentina Zaharia, Cristina STEFAN, Gabriel Nastase, Elena David, Rolul

managementului in gestionarea eficientd a activitatii firmei, Editura Universitara, Bucuresti, 2018

8. Dudian, M., Molanescu, G., Moroianu, N., Huru, D., Dobre, M., Bazele economiei. Aplicatii, Ed. C.H. Beck,
Bucuresti, 2003

9. Lipsey, R.G., Chrystal, K.A., Economia pozitivd, Ed. Economica, Bucuresti, 1999

10. Mankiw N. Gregory, Principles of microeconomics, 9th Edition, Cengage Ed., , Boston, USA, 2021

11. Perloff Jeffrey M., Microeconomics, 9th Edition, Pearson Education, Inc. 2023

12. Popescu C., Economie, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2009

13. Popescu C., Badea G., Croitoru G., Microeconomie. Teorie si aplicatii, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2006

14. Réducanu V., Popescu C., Badea G., Iurcu M., Teste economie, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2003

15. Stefan M. C., Economie politica, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2009

16. STEFAN M.C., Tabircid A.l., lancu D., ,, Microeconomics. Theory and tests”, Editura Pro Universitaria, Seria
AveScience, Bucuresti, 2023

17. Stefan Maria-Cristina, Dogaru Mihaela-Mirela, ,, Microeconomie. Teorie si aplicatii practice”, Editura
Universitara, Bucuresti, 2012

Noas

8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
S1. Diseminarea cursului ,.Definirea si obiectul de studiu al | Conversatia, explicatia, 2 ore
economiei politice”. Prezentare si dezbatere referat - problematizarea
Conceptele fundamentale utilizate de stiinta economica

S2. Diseminarea cursului ,,Notiuni economice de baza” Conversatia, explicatia, 2 ore
Banii problematizarea, studii de

caz

S3. Diseminarea cursului ,,Forme ale activititii| Conversatia, explicatia, 2 ore
economice” problematizarea, studii de
Prezentare si dezbatere referat - Formele activitatii caz
economice

S4. Diseminarea cursului ,,Factorii de productie”. Conversatia, explicatia, 2 ore
Prezentare si dezbatere referat: Munca — factor activ si problematizarea, studii de

determinant al productiei. Probleme ale formarii i ocuparii (caz
resurselor de munca in Romania

S5. Aplicatii : Factorii de productie, combinarea factorilor | Conversatia, explicatia, 2 ore
de productie studii de caz
S6. Aplicatii : Costul de productie, productivitatea Conversatia, explicatia, 2 ore
factorilor de productie) problematizarea, studii de
caz
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S7. Aplicatii: Bunurile economice, marfa, utilitatea si Conversatia, explicatia, 2 ore

valoarea problematizarea, studii de
caz
S8. Diseminarea cursului ,,Piata si concurenta”. Prezentare | Conversatia, explicatia, 2 ore
si dezbatere referat: Piata si concurenta problematizarea, studii de
caz
S9. Aplicatii: Cererea (conditiile cererii, legea cererii, Conversatia, explicatia, 2 ore
elasticitatea cererii) problematizarea, studii de
caz
S10. Aplicatii: Oferta (conditiile ofertei, legea ofertei, Conversatia, explicatia, 2 ore
elasticitatea ofertei) problematizarea, studii de
caz
S11. Diseminarea cursului ,,Pretul si profitul” Conversatia, explicatia, 2 ore
Aplicatii: Profitul - formare, masurare, factori de influenta |problematizarea, studii de
caz
S12. Diseminarea cursului ,Piata fortei de munca.| Conversatia, explicatia, 2 ore
Salariul” problematizarea, studii de
Prezentare si dezbatere referat: Piata muncii caz
Aplicatii: Salariul
S13. Diseminarea cursului ,,Piata monetara. Dobanda” Conversatia, explicatia, 2 ore
Prezentare si dezbatere referat: Piata monetara problematizarea, studii de
Aplicatii: Dobanda - formare, masurare, factori de caz
influenta
S14. Diseminarea cursului ,,Renta. Externalitatile si| Conversatia, explicatia, 2 ore
bunurile publice” problematizarea, studii de
Aplicatii: Renta - forme, pretul pamantului caz
Bibliografie
1. Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie, Catedra de Economie si politici economice,
Economie. Aplicatii — editia a sasea, Editura Economica, Bucuresti, 2009
2. Badea, S.G., lancu, D., Microeconomie — teorie, aplicatii, studii de caz, Editura ProUniversitaria, Bucuresti,
2017
3. Balaceanu C., Microeconomie, Editura C. H. Beck, Bucuresti, 2021
4. Dudian, M., Moléanescu, G., Moroianu, N., Huru, D., Dobre, M., Bazele economiei. Aplicatii, Ed. C.H. Beck,
Bucuresti, 2003
5. Perloff Jeffrey M., Microeconomics, 9th Edition, Pearson Education, Inc. 2023
6. Popescu C., Badea G., Croitoru G., Microeconomie. Teorie si aplicatii, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2006
7. Raducanu V., Popescu C., Badea G., Turcu M., Teste economie, Ed. Bibliotheca, Targoviste, 2003
8. Stefan Maria-Cristina, Dogaru Mihaela-Mirela, ,, Microeconomie. Teorie si aplicatii practice”, Editura
Universitara, Bucuresti, 2012
9. Lipsey, R.G., Chrystal, K.A., Economia pozitiva, Ed. Economica, Bucuresti, 1999
10. Zahid Y.; Brutu M.; Mihai D.; Hrestic M.L.; Stefan M.C.; Popescu C., Pollution Reduction as Catalyst
between Environmental Resources Conservation Efforts and Sustainable Development: Investigation of
Energy Firms in Circular Economy, Energies, septembrie 2022, 15(17), 6410; ISSN 1996-1073
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Continutul disciplinei este coroborat cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi.
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10. Evaluare

10.4 Curs

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |10.3 Pondere din nota finala
Evaluarea cunostintelor | Raspunsurile la examen |60 %
acumulate (evaluarea finala)
Lucrari de control Testare periodica 15 %
Realizarea de teme / Testare continua pe 10 %
10.5 Seminar/laborator referate / eseuri /proiecte |parcursul semestrului
Implicare si activitate 15%
curenta seminar
10.6 Standard minim de performanta
» Cunoasterea notiunilor de baza specifice disciplinei
» Capacitatea de a rezolva probleme si teste de dificultate medie
Data completsrii Titularul de curs, Titularul de aplicatii,

29.09.2025

Data avizarii in
departament
30.09.2025

Data avizarii in
Consiliul Facultatii
30.09.2025
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Conf.univ.dr.habil. Maria-Cristina STEFAN As.univ.dr. Georgiana Tatiana BONDAC

Director de departament,

Conf.univ.dr. Violeta - Andreea ANDREIANA

Decan,

Conf.univ.dr.habil. Maria - Cristina STEFAN
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